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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-P35-105-21

Indstilling

Administrationen indstiller, at forslag til dagsorden godkendes.

Beslutning

Tiltrådt.



Punkt 2: Godkendelse af Byrådets mødeplan for 2022

00.01.00-A00-20328-20

Beslutningstema

Byrådet skal tage stilling til forslag til Byrådets mødeplan for 2022.

Indstilling

Administrationen indstiller, at forslag til Byrådets mødeplan for 2022 godkendes.

Beslutning

Tiltrådt med den bemærkning at der sker en evaluering af den politiske mødeplan på Byrådets Time den 31. januar 2022.

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet et forslag til en mødeplan for 2022, som indeholder udvalgs- og byrådsmøder samt
Byrådets budgettemadag og budgetkonference.

Forslaget til mødeplanen for 2022 er lavet ud fra følgende principper:

Byrådsmøderne holdes som udgangspunkt den sidste onsdag i måneden, medmindre det falder sammen med en
helligdag eller lignende.
Økonomiudvalgsmøderne holdes som udgangspunkt onsdage før byrådsmøderne.
Udvalgsmøderne afholdes pga. personsammenfald i udvalgene mandage, tirsdage og onsdage.
Som udgangspunkt afholdes møder fra kl. 17. Dog må det forventes, at Byrådets Time kan begynde kl. 16.30.
Juli måned holdes mødefri, ligesom vinterferien i uge 8 og efterårsferien i uge 42 holdes mødefri.
Der er udpeget en række mandage som "politikdage", hvor der er plads til diverse arrangementer såsom
temaaftener.

31.
januar

27. april 26. august -
budgetkonference

12. oktober - 2.
behandling budget

28.
februar

18. maj 31. august 30. november

30. marts 22. juni -
budgettemadag

14. september - 1.
behandling budget

21. december

Det foreslås at afholde tre byrådsmøder andetsteds end på rådhuset:

28. februar 2022 holdes byrådsmødet i Jersie Forsamlingshus, Nordre Byvej 4, 2680 Solrød Strand.
27. april 2022 holdes byrådsmødet i Havdrup Sognehus, Bistrupvang 33, 4622 Havdrup.
30. november 2022 holdes byrådsmødet i Kirkens Hus, Trylleskov Alle 111, 2680 Solrød Strand.

Til budgetlægning 2023-2026 foreslås det, at:

Byrådets budgettemadag afholdes onsdag den 22. juni 2022.
Byrådets budgetkonference afholdes fredag den 26. august 2022.



Datoerne for budgettemadagen og budgetkonferencen vil i januar 2022 blive endeligt bekræftet, når Byrådet beslutter
tids- og procedureplanen for budgetlægningen 2023-2026.

Ud fra den eksisterende viden vil budgetlægningen, herunder KL's faseopdelte budgetproces, kunne rummes inden for
mødeplanen for 2022.

Der er planlagt fire intromøder for Byrådet den 7. januar, 10. januar, 19. januar og 25. januar 2022.

Byrådets strategiseminar holdes den 22.-23. april 2022.

Det kan oplyses, at den politiske mødeplan 2022 for udvalgene behandles af udvalgene på deres første møder.

Høring og inddragelse

Sagen har ingen høringspligt.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Kompetence til afgørelse

Byrådet.

Bilag

Politisk mødeplan 2022



Punkt 3: Ændring af styrelsesvedtægt for Solrød Kommune - udvalgs- og
vederlagsstruktur

00.22.02-G00-5-21

Beslutningstema

ByrÃ¥det skal tage stilling til Ã¦ndring af styrelsesvedtÃ¦gt for SolrÃ¸d Kommune, sÃ¥ledes at udvalgsstrukturen
tilpasses konstitueringsaftalen indgÃ¥et mellem Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Venstre og Havdruplisten,
og sÃ¥ledes at vederlagsstrukturen tilpasses en eventuel Ã¦ndring af udvalgsstrukturen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Ã†ndring af udvalgsstrukturen godkendes pr. 1. februar 2022.

2. Fastholdelse af udvalgsvederlag godkendes pr. 1. februar 2022.

3. Udvalgsvederlag indfÃ¸res i styrelsesvedtÃ¦gten pr. 1. februar 2022.

4. Ã†ndring af vederlagsstrukturen i forhold til vederlag til formÃ¦nd og nÃ¦stformÃ¦nd for udvalg godkendes pr. 1.
februar 2022.

Beslutning

Niels HÃ¶rup (V) stillede pÃ¥ vegne af Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, HavdrupListen og Venstre
fÃ¸lgende Ã¦ndringsforslag;

"Honorering bortfalder af nÃ¦stformand i Ã˜konomiudvalget og nÃ¦stformÃ¦nd i de 4 stÃ¥ende udvalg.

Der henvises til Â§ 18, hvor stk. 2; stk. 3 - 2. afsnit; stk. 4 - 2. afsnit; stk. 5 - afsnit 2, og stk. 6 - 2. afsnit bortfalder."

Ã†ndringsforslaget blev vedtaget.

Der blev begÃ¦ret afstemning om indstillingen;

For indstillingen stemte 18;

Niels HÃ¶rup (V), Kim Sunesen (V), Ivar Haugaard-Hansen (V), Lene Stevnhoved (V), Morten Scheelsbeck (C), Jan
FÃ¦rch (C), Mads Silberg (C) Christian Vang (L), Jonas Ring Madsen (A), Jytte Willendrup (A), Anette Fynbo Blem (A),
Hanne Bache Vognbjerg (A), Emil BlÃ¼cher (I), Regine HovmÃ¸ller (I), Henrik Boye (I), Christian Nyholm (H), Carsten
Ring (H), Ina Lindemark (H).

Imod stemte 1: Brian MÃ¸rch (O)

Indstillingen blev tiltrÃ¥dt.

Sagsfremstilling

Der blev i forlÃ¦ngelse af kommunalvalget den 16. november 2021 indgÃ¥et en konstitueringsaftale mellem Liberal
Alliance, Det Konservative Folkeparti, Venstre og Havdruplisten gÃ¦ldende for valgperioden 1. januar 2022 - 31.
december 2025 med oprettelse af flere udvalg. Der er ligeledes i konstitueringsaftalen et Ã¸nske om mulighed for
udbetaling af sÃ¦rskilt vederlag til nÃ¦stformÃ¦nd for udvalg.

Forslag om en Ã¦ndring af styrelsesvedtÃ¦gten skal altid gennemgÃ¥ to behandlinger i det samme byrÃ¥d med mindst 6
dages mellemrum, og en Ã¦ndring af styrelsesvedtÃ¦gten kan ikke ske bagudrettet. ByrÃ¥det skal derfor behandle
forslaget til en Ã¦ndring af styrelsesvedtÃ¦gten igen pÃ¥ nÃ¦ste mÃ¸de i ByrÃ¥det den 19. januar 2022, og Ã¦ndringerne
vil tidligst trÃ¦de i kraft pr. 1. februar 2022.



Ã†ndring af styrelsesvedtÃ¦gten - udvalgsstruktur

Realiseringen af konstitueringsaftalen medfÃ¸rer en Ã¦ndring af den gÃ¦ldende styrelsesvedtÃ¦gt for SolrÃ¸d Kommune
og en flytning af opgaver mellem udvalgene.

StyrelsesvedtÃ¦gten Ã¦ndres, sÃ¥ der nedsÃ¦ttes et Ã¸konomiudvalg og fire stÃ¥ende udvalg (fagudvalg) med fÃ¸lgende
udvalgsbetegnelser:

Ã˜konomiudvalget (Ã˜U) i stedet for Ã˜konomi-, teknik- og miljÃ¸udvalget, 7 medlemmer
Natur-, klima- og planudvalget (NU) i stedet for Ã˜konomi-, teknik- og miljÃ¸udvalget, 5 medlemmer
Familie- og uddannelsesudvalget (FU), 7 medlemmer
Social-, Ã¦ldre- og sundhedsudvalget (SU) i stedet for Social-, sundheds- og fritidsudvalget, 5 medlemmer
Kultur-, idrÃ¦ts- og fritidsudvalget (KU) i stedet for Social-, sundheds- og fritidsudvalget, 5 medlemmer

For Ã¦ndringer i opgavesammensÃ¦tningen i udvalgsstrukturen er vedlagt den gÃ¦ldende styrelsesvedtÃ¦gt for SolrÃ¸d
Kommune og et udkast til en ny styrelsesvedtÃ¦gt for SolrÃ¸d Kommune pr. 1. februar 2022. Ã†ndringerne er indarbejdet
i Â§Â§ 7-16 i styrelsesvedtÃ¦gten.

Opgaveudvalg efter Â§ 17, stk. 4 i Lov om kommunernes styrelse betragtes ikke som fagudvalg og kan ikke tillÃ¦gges
kommunale opgaver. Opgaveudvalgenes sÃ¦rlige opgaver og funktioner fastsÃ¦ttes af ByrÃ¥det i forbindelse med
nedsÃ¦ttelsen af udvalgene og skal derfor ikke medtages i styrelsesvedtÃ¦gten.

Ã†ndring af styrelsesvedtÃ¦gten - udvalgsvederlag

Der udbetales udvalgsvederlag til byrÃ¥dsmedlemmer, der er medlemmer af udvalg.

I dag er satsen for vederlag til medlemmer af de tre udvalg (18 medlemmer inkl. 3 nÃ¦stformÃ¦nd) 5,25 pct. af
borgmestervederlaget. Det svarer til 46.461 kr. Ã¥rligt pr. udvalgsmedlem. NÃ¦stformÃ¦ndene modtager i dag ikke
vederlag for nÃ¦stformandskaberne.

ByrÃ¥det skal trÃ¦ffe beslutning om, hvorvidt satsen i forbindelse med realisering af konstitueringsaftalen ogsÃ¥
fremadrettet skal vÃ¦re 5,25 pct. af borgmestervederlaget for medlemmerne af de kommende fem udvalg (19 medlemmer
ekskl. formÃ¦nd og nÃ¦stformÃ¦nd)

Satsen for medlemmer af BÃ¸rn og unge-udvalget er i dag 1,0 pct. af borgmestervederlaget, svarende til 8.850 kr. Ã¥rligt.

ByrÃ¥det skal trÃ¦ffe beslutning om, hvorvidt satsen fremadrettet skal fastholdes, hvilket vil medfÃ¸re en Ã¥rlig
merudgift pÃ¥ 46.461 kr.

Udvalgsvederlagene har ikke tidligere fremgÃ¥et af styrelsesvedtÃ¦gten, idet det efter lovgivningen ikke er et krav, at det
skal fremgÃ¥r heraf. ByrÃ¥det har mulighed for at beslutte, at satsen for udvalgsvederlagene kan fremgÃ¥ af
styrelsesvedtÃ¦gten, og dette vil medfÃ¸re en Ã¦ndring af den gÃ¦ldende styrelsesvedtÃ¦gt for SolrÃ¸d Kommune. Hvis
udvalgsvederlagene medtages i styrelsesvedtÃ¦gten, vil fremtidige Ã¦ndringer skulle gennemgÃ¥ to behandlinger.



Vedlagte forslag til styrelsesvedtÃ¦gten pr. 1. februar 2022 med alle Ã¦ndringer, der behandles pÃ¥ mÃ¸det den 7. januar
2022, er tilfÃ¸jet en ny Â§ 18, stk. 9 og stk. 10, der lyder som fÃ¸lger:

Â§ 18, stk. 9

Der oppebÃ¦res vederlag for medlemmer af Ã˜konomiudvalget, Natur-, klima- og planudvalget, Familie- og
uddannelsesudvalget, Social-, Ã¦ldre- og sundhedsudvalget samt Kultur-, idrÃ¦ts- og fritidsudvalget, som udgÃ¸r 5,25 pct.
af borgmestervederlaget.

Â§ 18, stk. 10

Der oppebÃ¦res vederlag for byrÃ¥dsmedlemmer, der er medlemmer af BÃ¸rn og unge-udvalget. Vederlaget udgÃ¸r 1,0
pct. af borgmestervederlaget.

Ã†ndring af styrelsesvedtÃ¦gten - vederlag til formand og nÃ¦stformand

Vederlagene for fagudvalgsformÃ¦ndene, det vil sige formanden for Natur-, klima- og planudvalget, formanden for
Familie- og uddannelsesudvalget, formanden for Social-, Ã¦ldre- og sundhedsudvalget, formanden for Kultur-, idrÃ¦ts- og
fritidsudvalget samt formanden for BÃ¸rn og unge-udvalget og formanden for Folkeoplysningsudvalget, skal fremgÃ¥ af
kommunens styrelsesvedtÃ¦gt. Vederlaget til de fire udvalgsformÃ¦nd udgÃ¸r i alt 73,50 % af borgmestervederlaget,
hvilket svarer til 146.020 kr. pr. udvalgsformand. Vederlaget udgjorde tidligere til 2 udvalgsformÃ¦nd 53,30 % af
borgmestervederlaget. Der er sÃ¥ledes en merudgift pÃ¥ 178.764 kr.

I forbindelse med realiseringen af konstitueringsaftalen er der herudover mulighed for at bestemme i styrelsesvedtÃ¦gten,
at der ydes vederlag til nÃ¦stformÃ¦ndene for Ã¸konomiudvalget og fagudvalgene. Hvis der ydes vederlag til
nÃ¦stformand, fÃ¥r nÃ¦stformanden ikke udvalgsvederlag samtidig. Vederlag til nÃ¦stformÃ¦ndene vil, hvis de samlede
vederlag til disse udgÃ¸r 35 % af borgmestervederlaget, medfÃ¸re en Ã¥rlig merudgift pÃ¥ 309.739 kr. Det svarer til
61.948 kr. Ã¥rligt pr. nÃ¦stformand.

Dette vil medfÃ¸re en Ã¦ndring af den gÃ¦ldende styrelsesvedtÃ¦gt for SolrÃ¸d Kommune. Ã†ndringerne er indarbejdet i
Â§ 18 i forslaget til styrelsesvedtÃ¦gten pr. 1. februar 2022 med alle Ã¦ndringer, der behandles pÃ¥ mÃ¸det den 7. januar
2022.

Maksimalt vederlag

De samlede Ã¥rlige vederlag til udvalgsmedlemmer, formÃ¦nd, nÃ¦stformÃ¦nd og byrÃ¥dsmedlemmer, der er formand
eller nÃ¦stformand for opgaveudvalg efter Â§17, stk. 4 i Lov om kommunernes styrelse, mÃ¥ hÃ¸jst udgÃ¸re 235 % af
borgmestervederlaget. Nedenfor er en oversigt over mulige, fremtidige vederlag i forhold til nuvÃ¦rende vederlag samt
merudgift i forhold til budget 2022-2025.

Vederlag efter Ã¦ndring
af styrelsesvedtÃ¦gt

NuvÃ¦rende
vederlag

Merudgift i
forhold til
budget 2022-
2025

Vederlag til
udvalgsformÃ¦nd

4 udvalgsformÃ¦nd 2 udvalgsformÃ¦nd 178.764 kr.



73,50 % 53,30 %

Vederlag til
nÃ¦stformÃ¦nd

5 nÃ¦stformÃ¦nd

35,00 %

0,00 % 309.739 kr.

Udvalgsmedlemmer 19 udvalgsmedlemmer

100,75 %

18 medlemmer inkl.
3 nÃ¦stformÃ¦nd

95,50 %

46.461 kr.

I alt 209,25 % 148,80 % 534.964 kr.

Ã†ndring af styrelsesvedtÃ¦gten - Ã¸vrige Ã¦ndringer

Der er herudover udelukkende foretaget konsekvensrettelser som fÃ¸lge af tilfÃ¸jelserne ovenfor, og der er ikke foretaget
Ã¸vrige Ã¦ndringer af styrelsesvedtÃ¦gten.

Ã˜konomi

De samlede vederlag betyder en Ã¥rlig merudgift pÃ¥ 535.000 kr. i forhold til det afsatte budget. Heri er ikke indregnet
vederlag i forbindelse med deltagelse i opgaveudvalg efter Â§ 17, stk. 4.

Derudover medfÃ¸rer opdelingen af de nuvÃ¦rende tre udvalg i fem udvalg samt implementeringen af forventeligt to
opgaveudvalg en rÃ¦kke administrative udgifter:

Ã…rlige udgifter

Vederlag ekskl. vederlag til opgaveudvalg 535.000 kr.

(491.000 kr. i 2022 for 11 mÃ¥neder)

KLâ€™ topmÃ¸der til 2 ekstra udvalg 100.000 kr.

Forplejning til ekstra udvalgsmÃ¸der 25.000 kr.

Licenser til it-system 70.000 kr.

I alt 730.000 kr.

Hertil kommer enkelte engangsudgifter i 2022:

Engangsudgifter i
2022

Formandskurser, 2 ekstra udvalgsformÃ¦nd 25.000 kr.

Oprettelse af udvalg i it-systemer, hjemmeside mv. hos eksterne
leverandÃ¸rer

30.000 kr.

I alt 55.000 kr.



Medarbejderressourcer

Det forventes, at der skal anvendes ca. tre Ã¥rsvÃ¦rk til understÃ¸ttelse af den nye udvalgsstruktur, herunder produktion
af sager, kvalitetssikring, udsendelse af dagsordener og referater, booking af mÃ¸der og forplejning, journalisering i
henhold til lovgivningen, offentliggÃ¸relse pÃ¥ kommunens hjemmeside, formidling til pressen mv. Disse Ã¥rsvÃ¦rk vil
blive omprioriteret fra andre projekter og opgaver, herunder opgaver relateret til borgere, foreninger og virksomheder.
Dette svarer til en anslÃ¥et udgift pÃ¥ ca. 1,7 mio. kr.

Det forventes desuden, at der skal bruges 100 medarbejdertimer til omkodning af kommunens Ã¸konomisystem og 30
medarbejdertimer til oprettelse af udvalg i it-systemer mv., som vil blive omprioriteret fra andre opgaver. Dette svarer til
en anslÃ¥et udgift pÃ¥ ca. 40.000 kr.

Det er ikke et lovkrav at Ã¦ndre udvalgs- og vederlagsstrukturen.

HÃ¸ring og inddragelse

Sagen har ingen hÃ¸ringspligt.

Finansiering

ByrÃ¥det skal tage stilling til finansiering af 730.000 kr. Ã¥rligt (741.000 kr. i 2022), nÃ¥r dagsordenspunktet behandles
for anden gang pÃ¥ byrÃ¥dsmÃ¸det den 19. januar 2022, hvor der vil vÃ¦re et forslag til finansiering.

Kompetence til afgÃ¸relse

ByrÃ¥det.

Bilag

Beregning - vederlæggelse 2022-2025

Styrelsesvedtægt pr. 1. januar 2022

Udkast til ændring af styrelsesvedtægt - ændret udvalgsstruktur, vederlag formand, næstformand



Punkt 4: Ændring af styrelsesvedtægt for Solrød Kommune - stedfortræder
ved kortere fravær

00.22.02-G00-5-21

Beslutningstema

Byrådet skal tage stilling til ændring af styrelsesvedtægten for Solrød Kommune, så der bliver mulighed for, at der kan
indtræde stedfortræder i Byråd og udvalg ved fravær af kortere varighed.

Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Ændring af styrelsesvedtægt for Solrød Kommune pr. 1. februar 2022 godkendes.
2. Vederlag for deltagelse i enkelte møder i udvalg pr. mødedag ikke kan udgøre mindre end diætsatsen.

Beslutning

Tiltrådt.

Sagsfremstilling

Hidtil har borgmesteren efter de gældende regler indkaldt en stedfortræder til det førstkommende møde i Byrådet, når et
medlem af Byrådet har været forhindret i at varetage sine kommunale hverv i en forventet periode på mindst 1 måned på
grund af enten:

helbredstilstand
graviditet, barsel eller adoption
varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende

Indkaldelse af en stedfortræder til Byrådet følger stedfortræderlisten efter kommunalvalget. Byrådet beslutter, hvorvidt
betingelserne for indkaldelse af en stedfortræder er tilstede, og Byrådet beslutter, om det er den rigtige stedfortræder, der
indkaldes.

Ved indkaldelse af en stedfortræder til udvalg er det den valggruppe, der har indvalgt et medlem i et udvalg, der kan
bestemme, at et andet medlem af Byrådet skal indtræde i udvalget.

Der er lovgivningsmæssigt mulighed for at indkalde en stedfortræder i Byrådet og udvalg ved fravær af kortere varighed.
Dette kræver en ændring af Solrød Kommunes styrelsesvedtægt. En bestemmelse i styrelsesvedtægten om
stedfortræderindkaldelse ved forfald af kortere varighed i et udvalg kan ikke stå alene, men forudsætter, at
styrelsesvedtægten også fastsætter stedfortræderindkaldelse ved forfald til Byrådet af kortere varighed.

Forslag om en ændring af styrelsesvedtægten skal altid gennemgå to behandlinger i det samme byråd med mindst 6 dages
mellemrum, og en ændring af styrelsesvedtægten kan ikke ske bagudrettet. Byrådet skal derfor behandle forslaget til
ændring af styrelsesvedtægten igen på næste møde i Byrådet den 19. januar 2022, og ændringerne vil træde i kraft pr. 1.
februar 2022.

Kortere fravær - Byrådet



Byrådet har mulighed for i styrelsesvedtægten at beslutte at udvide mulighederne for at få indkaldt en stedfortræder fra
stedfortræderlisten, hvis et medlem af Byrådet i en kortere periode end 1 måned er forhindret i at varetage sine
kommunale hverv på grund af helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv,
forretninger eller lignende.

En beslutning om dette betyder, at der med kort varsel kan træde en person fra stedfortræderlisten til i forhold til møder i
Byrådet. Stedfortræderrækkefølgen følger stedfortræderlisten efter kommunalvalget, og det er borgmesteren, der formelt
indkalder stedfortræderen.

Stedfortræderen vil få udbetalt en diæt for at deltage i et møde i Byrådet. Diætsatsen udgør i 2022 440 kr. for møder under
4 timer og 880 kr. for møder, der varer mere end 4 timer.

Kortere fravær - udvalg

Byrådet har ligeledes mulighed for i styrelsesvedtægten at beslutte, at den valggruppe, som har indvalgt et
udvalgsmedlem, kan indkalde et andet medlem af Byrådet til et udvalgsmøde, hvis udvalgsmedlemmet har forfald på
grund af helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende
i en periode kortere end en måned.

En beslutning om dette vil for møder i udvalg betyde, at det vil være en byrådskollega, der vil kunne indkaldes til et møde
i udvalget, hvis et udvalgsmedlem fx. er syg. Det er den valggruppe, der har indvalgt udvalgsmedlemmet i udvalget, der
beslutter, om og hvilken byrådskollega der skal indkaldes.

Et medlem af Byrådet, der midlertidigt indtræder i et udvalg, ydes det fastsatte udvalgsvederlag forholdsmæssigt for den
periode, hvor den pågældende er medlem af udvalget. Byrådet kan beslutte, at vederlaget for deltagelse i enkelte møder i
udvalg pr. mødedag ikke kan udgøre mindre end diætsatsen på 440 kr. for møder under 4 timer og 880 kr. for møder, der
varer mere end 4 timer.

Det er administrationens anbefaling, at vederlaget for enkelte møder i udvalg pr. mødedag fastsættes til ikke at kunne
være mindre end diætsatsen på 440 kr. for møder under 4 timer og 880 kr. for møder, der varer mere end 4 timer.

Vedlagte forslag til styrelsesvedtægt pr. 1. februar 2022 med alle ændringer, der behandles på mødet den 7. januar 2022,
er tilføjet en ny § 3, der lyder som følger:

§ 3

Stk. 1

Stedfortræderen for et medlem af Byrådet indkaldes ved medlemmets forfald af de grunde, der er nævnt i styrelseslovens
§ 15, stk. 2, uanset om hindringen har en kortere varighed end 1 måned.

Stk. 2.



Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem i et udvalg, kan bestemme, at et andet medlem indtræder i udvalget, så
længe udvalgsmedlemmet har forfald af de grunde, der er nævnt i styrelseslovens § 15, stk. 2, uanset at forfaldet forventes
at vare kortere end 1 måned.

Ændring af styrelsesvedtægten - øvrige ændringer

Der er herudover foretaget konsekvensrettelser som følge af tilføjelserne ovenfor, og der er ikke foretaget øvrige
ændringer af styrelsesvedtægten.

Økonomi

Der vil være udgifter til indkaldelse af stedfortræder til Byrådet og udvalg ved fravær af kortere varighed. Udgifterne
anslås til ca. 15.000 kr. årligt. Derudover anslås det, at der skal anvendes ca. 90 medarbejdertimer årligt til indkaldelse af
stedfortræder, fremsendelse af dagsordener og referater, registreringer, udbetaling af diæter, journalisering i henhold til
lovgivningen mv. Disse 90 timer skal omprioriteres fra andre opgaver og projekter.

Udgifterne afholdes inden for det nuværende budget.

Det er ikke et lovkrav at give mulighed for indkaldelse af stedfortræder ved fravær af kortere varighed.

Høring og inddragelse

Sagen har ingen høringspligt.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Kompetence til afgørelse

Byrådet.

Bilag

Udkast til ændring af styrelsesvedtægt - ændret udvalgsstruktur, vederlag formand, næstformand



Punkt 5: Meddelelser

85.02.02-P35-106-21

Indstilling

Meddelelser til orientering:

Ingen.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 6: Lukket: Meddelelser

85.02.02-P35-106-21

Taget til efterretning.



Punkt 7: Digital godkendelse af referat

85.02.02-P35-105-21

Indstilling

Administrationen indstiller, at referatet godkendes digitalt.

Beslutning

Tiltrådt.
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