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Punkt 83: Godkendelse af dagsorden

00.13.06-A50-16-22
Indstilling

Administrationen indstiller, at forslag til dagsorden godkendes.

Beslutning
Tiltradt.

Fravaerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).



Punkt 84: Dialogmede mellem Social-, zldre- og sundhedsudvalget og
bruger-/parerenderad pa Plejecenter Christians Have

27.15.04-A00-1-22
Beslutningstema

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget atholder arligt dialogmede med bruger-/parerenderad pé Plejecenter Christians Have.

Indstilling

Administrationen indstiller, at den foresldede dagsorden folges.

Beslutning
Tiltradt.

Fraveerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget atholder som en del af den politiske medeplan et arligt dialogmede med
bruger-/parerenderad pa Plejecenter Christians Have.

Bruger-/parerenderadet for den kommunale del af plejecenteret har indmeldt felgende punkter til dagsordenen:
¢ Klippekortordningen
Formanden for det kommunale bruger-/parerenderad vil forteelle om betydningen af klippekortordningen, hvad den
bliver brugt til, og hvorfor det betyder meget for beboerne at beholde denne mulighed.

¢ Udvidelsen af Plejecenter Christians Have

Det kommunale bruger-/parerenderad vil gerne here om de politiske visioner for en udvidelse af plejecenteret.
Bruger-/parerenderadet har to konkrete bekymringer, dels parkeringsforhold og dels plads til aktiviteter. Der opleves
allerede i dag pladsmangel til begge dele. I forhold til aktiviteter er beboerne bekymrede, da aktiviteterne allerede i dag
ma deles op for beboerne, da der ikke er plads til at samle alle.

e Ansattelse af spirer

Ansettelse af spirer, unge mellem 14 og 17 ar, giver et dejligt friskt pust udefra og mulighed for andre aktiviteter.

Derudover vil bruger-/parerenderadet gerne drofte dokumentarudsendelsen fra Kege Kommune, da beboerne oplever, at
det er rykket meget taet pa, nu hvor det er optagelser fra nabokommunen. Det kommunale bruger-/parerenderad har
dreftet, hvordan de oplever kulturen pa Plejecenter Christians Have. De oplever kulturen meget anderledes end fremstillet
i dokumentarudsendelsen og med stor vaegt pa abenhed og lydherhed. De synes samtidig, at det er rgerligt, at det er de
darlige historier, der far lov til at fylde i mediebilledet, og at der opstilles skreemmescenarier.

Bruger-/parerenderadet fra den private del af plejecenteret, Altiden, har ikke indmeldt punkter til dagsordenen.

Det er ikke et lovkrav at afholde et dialogmede.

Horing og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt.



Finansiering
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Kompetence til afgerelse

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget.

Bilag

Referat fra dialogmade mellem SU og Bruger parerenderddene 15.11.22



Punkt 85: Orientering om status for Den Kommunale Sygepleje 2022
29.18.00-G01-2-22

Beslutningstema

Social-, ®ldre- og sundhedsudvalget skal orienteres om status for Den Kommunale Sygepleje.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravarende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).
Sagsfremstilling

Som et nyt tiltag vil Den Kommunale Sygepleje (DKS) holde Social-, @ldre-, og sundhedsudvalget orienteret om

fokusomrader, udfordringer, opmarksomhedsomréder og arbejdet med at imgdekomme de udfordringer, som DKS
oplever.

I denne forste orientering praesenteres Social-, @ldre- og sundhedsudvalget endvidere for DKS' rammer og organisering,
med et enske om, at det kan danne grundlag for et overordnet indblik i DKS' arbejde. Hele rapporten kan laeses som bilag
til sagen.

Den Kommunale Sygeplejes rammer

Sygeplejersker arbejder under sundhedsloven og har 1 kraft
af deres uddannelse en autorisation. I kommunalt regi
arbejder sygeplejersker under sundhedslovens § 138 som
lyder: ’Kommunalbestyrelsen er ansvarlig for, at der ydes
vederlagsfri hjemmesygepleje efter legehenvisning til
personer med ophold 1 kommunen.”

Det er ganske {4 opgaver, sygeplejersker kan igangsette uden en henvisning fra en leege, men i regi af sundhedsloven er
sygeplejerskerne medansvarlige for den tildelte behandling. Heri ligger opgaver som undersegelser, pleje, forebyggelse og
sundhedsfremme til den enkelte borger. Sygeplejen har journalferingspligt.

Sygeplejersker kan delegere sygeplejefaglige opgaver til en anden person som eksempelvis en social- og
sundhedsassistent. Sygeplejen er dog fortsat overordnet ansvarlig for opgaven, sa laenge opgaven varetages under § 138.



DKS bestar af 27 medarbejdere. Antallet af sygeplejersker i Solrad Kommune ligger ca. 2 under landsgennemsnittet af
sygeplejersker pr. 1000 borgere. Sammenlignelige kommuner ligger generelt pa niveau med eller 1 under
landsgennemsnittet.

Sygeplejen er organiseret med specialsygeplejersker inden for de omréder med storst patient-/borgergrundlag. Dette for at
kunne varetage pleje og behandling i forhold til den stigende udvikling af behandlingsmuligheder, varetagelsen af
hospitalsbehandlinger i borgerens eget hjem og en stigende kompleksitet i borgerforlebene.

DKS har derfor sygeplejersker med specialer inden for KOL, hjerte, diabetes, sar, kraeft, palliation, inkontinens, stomi,

kompressionsbehandling samt klinik og akutsygepleje. DKS har ogsé en klinisk udviklingssygeplejerske og en
farmakonom.

Fokusomrader i Den Kommunale Sygepleje

Sygeplejen har gennem en arrekke haft fokus pa de
forebyggelige indleggelser og forebyggelse af akutte
genindlaeggelser. Arbejdet har resulteret 1, at Solred
Kommune 1 2021 ligger med det laveste antal akutte
genindleggelser 1 Region Sjalland med kun 9,9 %.
Regionsgennemsnittet ligger pa 13,5 % og
landsgennemsnittet ligger pa 11 %.

Arsagen til det resultat kan bl.a. findes i akutteamet, der arbejder systematisk med forebyggelse af udvikling af
sygdomme. I det arbejde ligger et teet samarbejde med hjemmeplejen, et systematisk arbejde med TOBS (Tidlig
Opsporing af Begyndende Sygdomme), periodevis fokusomrader som fx. dehydrering i sommerperioden,
lungebetandelser 1 de kolde perioder, bestemte typer af udskrivelser, hvor der ofte opleves udfordringer m.fl.

@vrige faste fokusomrader er bl.a. dokumentation i form af journalfering, medicinhandtering og UTH’er (utilsigtede

handelser, som er indberetninger af fejl i forbindelse med pleje og behandling. UTH'ere er anonyme og anvendes i et
leringsejemed).

DKS folger udvikling og tendenser pa a&ldre- og sundhedsomradet ngje for at vaere pé forkant i forhold til kompetencer og
ressourcer. Det gares ved at analysere de data, der er mulighed for at traekke 1 IT systemer, analysere UTH’er og en teet
dialog med akutteamet, der ofte er den gruppe, der forst registrerer en begyndende tendens.

DKS har ligeledes et tet og respektfuldt samarbejde med de praktiserende laeger i Solrad Kommune, hvor der gensidigt
dreftes udfordringer, tendenser og eventuelle handlinger.

Status i Den Kommunale Sygepleje

Der er 1folge trivselsundersggelsen for 1 ar en hgj grad af
trivsel 1 sygeplejen. Sygeplejen har ingen vakante stillinger
og har meget lidt udskiftning 1 gruppen. DKS har ikke



rekrutteringsudfordringer og kontaktes jaevnligt af
sygeplejersker, der ensker job specifikt 1 DKS.

DKS har siden 2021 haft et stigende antal studerende, hvilket i perioder udfordrer sygeplejen ressourcemassigt.
Studerende ma ikke kere alene. Der ligger en del studieaktiviteter og krav til de kliniske vejledere, der pavirker
effektiviteten i det daglige arbejde. Administrationen arbejder pa forskellige modeller for, hvordan antallet af studerende
kan handteres bedst muligt.

I et Regionalt og Kommunalt samarbejdsforum arbejdes i gjeblikket pa en medfinansieringsmodel i forhold til varetagelse
af intravengs behandling i borgernes eget hjem. Solred Kommune har varet med fra projektstart i 2021, og der er afsat
regionale midler til projektet videre i 2023. KL og landets regioner arbejder i 2023 p4 en national medfinansieringsmodel,
som forventes klar til 2024.

Det er ikke et lovkrav at orientere om status pd Den Kommunale Sygepleje.

Horing og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt. Sagen er sendt til orientering i Aldreradet og Handicapradet.
Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Kompetence til afgorelse

Social-, ldre- og sundhedsudvalget.

Bilag

Bilag 1 Sadan placerer din kommune sig
Bilag 2 - Praesentation af data

bilag 3, dosisdispensering opgerelse

Den Kommunale Sygepleje - prasentations- og statusrapport



Punkt 86: Godkendelse af tilskud til projekt 'Borgeren i centrum ved
visitationssamtaler og fleksible rehabiliteringsforleb i aldreplejen’

27.36.00-P20-1-22
Beslutningstema

Byradet skal tage stilling til et tilskud pa i alt 1.143.340 kr. fra Socialstyrelsen til projekt: 'Borgeren i centrum ved
visitationssamtaler og fleksible rehabiliteringsforleb i eldreplejen'.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:
1. Udgiftsbevilling pd 1.143.340 kr. og indtaegtsbevilling pd 1.143.340 kr. i 2022 godkendes.

2. Projektet far fuld overferselsret mellem arene 2022 til 2025, hvor projektet gennemfores.

Beslutning
Anbefales.

Fravaerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling
Baggrund og formal
Solred Kommune har af Socialstyrelsen faet tildelt midler fra ansegningspuljen til forseg med selvvisitation i &ldreplejen.

Midlerne gér til det ansegte projekt, som har til formal at skabe mere medbestemmelse og fleksibilitet for borgere, der
visiteres til hjemmehjelp.

Projektet starter op i slutningen af 2022 og afsluttes den 31. december 2025, og det er derfor nedvendigt med fuld
overforselsret af midlerne fra 2022 til 2025.

Kort om projektet

Projektet indeholder overordnet to delprojekter:

1) Borgeren i centrum ved visitationssamtaler

Del 1 har til formal at sikre en hgj grad af inddragelse af @ldre borgeres behov og ensker ved visitationssamtaler med
henblik pa visitation til personlig pleje og/eller praktisk hjeelp efter Serviceloven § 83. Som led i projektet vil visitatorerne
fé et kompetenceloft, hvor de fér redskaber til en ny méde at kommunikere pé og redskaber til at agere pé en ny made i
rollen som visitator. Herigennem styrkes borgerkontakten, s& borgerne foler sig godt modtaget og forstaet i
visitationsprocessen.

2) Fleksible rehabiliteringsforlob

Del 2 har til formal at sikre en mere fleksibel hjemmehjelp ved at uddelegere visitations-rettigheder til et fast team i Den
Kommunale Hjemmepleje. Det bliver saledes hjemmehjaelperne, som har taet kontakt til borgeren i dagligdagen, der
lobende justerer indsatserne. P4 den méde kan hjemmehjelpen justeres fra dag til dag med udgangspunkt i borgernes
ensker og behov, da borgeres situation hurtigt kan andre sig.



I projektet skal der i forste omgang fokuseres pé et fast, tveerfagligt team i forhold til rehabiliteringsindsatser.
Rehabiliteringsteamet far en stor grad af selvstyre, og det vil give mere fleksibilitet for borgeren. P4 sigt er det muligt, at
modellen kan udbredes, sé der bliver etableret faste, mindre teams i hele Den Kommunale Hjemmepleje, nar der er gjort
erfaringer med rehabiliteringsteamet.

I projektet afproves samtidig en ny model for det tvaerfaglige samarbejde omkring rehabiliteringsforleb, der vil age
kvaliteten i indsatsen for borgeren.

Det er ikke et lovkrav at gennemfere projektet.

Heoring og inddragelse
Sagen er sendt i hering i Handicapradet og ZAldreraddet. Horingssvar forventes at foreligge ved sagens behandling.
Finansiering

Sagen har bevillingsmassige konsekvenser, da beslutningen medferer en udgiftsbevilling pa 1.143.340 kr. og
indteegtsbevilling pa 1.143.340 kr. 1 2022.

Kompetence til afgerelse

Byrédet.
Bilag

Tilskudsbrev ANSS5
Ansegningsskema til ansggningspuljen til forseg med selvvisitation i &ldreplejen Solred
Aldreradets heringssvar

Handicapradets heringssvar



Punkt 87: Godkendelse af budgetopfelgning pr. 30. september 2022 pa
Social-, zeldre- og sundhedsudvalgets omride - tillaegsbevilling

00.30.00-S00-7-22
Beslutningstema

Byrédet skal tage stilling til resultatet af budgetopfelgning pr. 30. september 2022 pé Social-, &ldre- og
sundhedsudvalgets omrade og tilleegsbevilling.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. De anferte endringer til budget 2022, jf. tabel 1 og 2, godkendes.

2. Merudgift pa 7.544.500 kr. p& udvalgets bevillingsramme til serviceudgifter finansieres med 4.849.200 kr. fra
demografipuljerne, jf. tabel 3. Den manglende overforsel pa 732.500 kr. fra 2021 til 2022 finansieres af
kassebeholdningen, og den resterende merudgift pa 2.062.100 kr. finansieres af budgetsikkerhedspuljen.

3. Mindreudgift pa 218.800 kr. pa udvalgets bevillingsramme til overforselsudgifter tilgir kassebeholdningen.

Beslutning
Anbefales.

Fravaerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling

Som led i den lebende skonomistyring foretages der to arlige budgetopfelgninger. Bevillingsniveauet for driftsbevillinger
er lagt pa udvalgsniveau, og driftsbevillingerne er afgivet som nettobevilling fordelt pa serviceudgifter og
overforselsudgifter.

De budgetansvarlige ledere har gennemfert en budgetopfoelgning pr. 30. september 2022 pa Social-, &ldre- og
sundhedsudvalgets driftsbudget. Resultat af gennemgangen fremgéar af tabellerne nedenfor og er yderligere uddybet i
vedlagte bilag. Resultatet er opdelt pa udvalgets to bevillingsrammer, der er en nettoramme til serviceudgifter (tabel 1) og
en nettoramme til overforselsudgifter (tabel 2). Belab i oversigten med - foran = mindreudgift/merindtagt.

Tabel 1: Serviceudgifter

Andring i kr.
Bevillingsmassige endringer inden for servicerammen 10.093.800 k.
Justering af demografipuljer inden for servicerammen, jf. tabel 3 -4.849.200 kr.
Bevillingsmassige @ndringer uden for servicerammen -2.450.000 kr.
Resultat af budgetopfolgning (merudgift) 2.794.600 kr.

Inden for servicerammen er der en merudgift pa 10.093.800 kr., der blandt andet dekker over merudgifter pa det
specialiserede voksenomrade (7.421.800 kr.), herunder serligt til botilbud og krisecentre og merudgifter pa aldreomradet
(3.333.100 kr.) som felge af stigende udgifter til fritvalgsomradet grundet demografi (1.738.600 kr.) og til borgerstyret
personlig assistance (2.992.600 kr.) Demografipuljerne nedjusteres med samlet 4.849.200 kr. (tabel 3) til at imgdegéd den



faktiske udvikling i antallet af visiterede timer til fritvalgsomradet og de gvrige stigende udgifter inden for Social-, eldre-
og sundhedsudvalgets omrade. Endelig forventes der merindtagter uden for servicerammen pa 2.450.000 kr., der deekker
over statstilskud til serligt dyre enkeltsager, hvor der forventes hgjere indtegter som folge af de stigende udgifter pé det
specialiserede omrade til enkelte serligt dyre sager.

Administrationen anbefaler, at 2.062.100 kr. finansieres af budgetsikkerhedspuljen og 732.500 kr. vedrerende manglende
overforsel fra 2021 til 2022 finansieres af kassebeholdningen.

Administrationen skenner, at der vil blive en samlet driftsoverfersel fra 2022 til 2023 pa 21 mio. kr., hvoraf 3 mio. kr.

vedrerer Social-, &ldre- og sundhedsudvalgets omréde. Der forventes et underskud i Den Kommunale Hjemmepleje pé 6
mio. kr., og arsagerne til dette er nermere beskrevet i bilag til sagen.

Tabel 2: Overforselsudgifter

Andring i kr.
Bevillingsmassige andringer -218.800 k.
Resultat af budgetopfolgning (mindreudgift) -218.800 kr.

Administrationen anbefaler, at mindreudgiften tilgér kassebeholdningen.

Tabel 3: Forslag til finansiering af merudgifter til serviceudgifter

Andring 1 kr.
Demografipulje, Plejeboliger -2.920.500 kr.
Demografipulje, Frit valg personlig og praktisk hjeelp -1.234.900 kr.
Demografipulje, Sygepleje -247.800 kr.
Demografipulje, Trening -411.600 kr.
Demografi, Daghjem/dagcenteret -34.400 kr.
Samlet finansiering -4.849.200 kr.

Det er et lovkrav, at de politiske udvalg udferer bevillingskontrol i henhold til styrelseslovens § 21 stk. 1.
Horing og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt.
Finansiering

Sagen har bevillingsmassige konsekvenser.

Merudgift pa serviceudgifter pa samlet 7.544.500 kr. godkendes finansieret med 4.849.200 kr. af demografipuljerne, jf.
tabel 3. Den manglende overfersel pd 732.500 kr. fra 2021 til 2022 finansieres af kassebeholdningen, og den resterende
merudgift pa 2.062.100 kr. finansieres af budgetsikkerhedspuljen. Mindreudgift pa overforselsudgifter pa 218.800 kr.
tilgér kassebeholdningen.



Kompetence til afgerelse

Byrédet.

Bilag

Social-, &ldre- og sundhedsudvalgets driftsbudget - Resultat af budgetopfelgning pr. 30. september 2022
Notat - Det specialiserede voksenomrade pr. 30. september 2022

Notat - Forventet underskud i Den Kommunale Hjemmepleje 2022

Supplerende notat - samlet overblik over budgetopfelgning pr. 30. september 2022



Punkt 88: Godkendelse af Beskaeftigelsesplan 2023

15.00.00-A00-25-22
Beslutningstema

Byrédet skal tage stilling til Beskaftigelsesplan 2023.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Beskaftigelsesplan 2023 godkendes.

Beslutning
Anbefales.

Fravarende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling

En gang om &ret udarbejder Solred Kommune i henhold til Lov om organisering og understottelse af
beskeftigelsesindsatsen m.v. en beskeaftigelsesplan for det kommende ar. Beskaftigelsesplanen skal godkendes af
Byrédet senest den 31. december 2022.

Beskeftigelsesplanen udarbejdes pa baggrund af de landsdakkende ministermal og lokalpolitiske méal. Malene for 2023
er blevet droftet pa Social-, ldre- og sundhedsudvalget den 16. august 2022, hvor der var bred opbakning til bade
ministermal og lokale mal.

Beskeftigelsesplanen beskriver kommunens overordnede strategi for beskeftigelsesindsatsen og de indsatser, som vil
blive sat i vaerk for at imedekomme de beskeftigelsespolitiske udfordringer.

12022 var det danske arbejdsmarked praeget af lav ledighed og stor efterspergsel pa kvalificeret arbejdskraft. 1 2023
arbejder administrationen malrettet med, at flere borgere far fodfeeste pa arbejdsmarkedet. Det gaelder iser gruppen af
borgere med lengere ledighed bag sig, ledige pa kanten af arbejdsmarkedet, dvs. borgere med sociale eller
sundhedsmaessige udfordringer, og borgere med handicap.

P& trods af den lave ledighed og et gunstigt arbejdsmarked er udviklingen pa det danske arbejdsmarked ogsa behaftet
med en vis usikkerhed. Krigen i Ukraine har skabt nye flygtningestromme, stigende energipriser og hej inflation — alt
sammen faktorer, der kan pavirke udviklingen i 2023.

For at skabe bedst mulig sammenhaeng i1 beskeftigelsesindsatsen har beskaftigelsesministeren valgt at viderefore samtlige
ministermal fra 2022 til 2023.

12023 er ministermélene derfor felgende:

Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling.

Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.
Flere ledige skal opkvalificeres.

Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende.

Flere personer med handicap skal i beskaftigelse.

Derudover har administrationen forslag til tre lokale méil:

¢ Flere unge skal stattes til og fastholdes i uddannelse.



¢ En tidlig og arbejdsmarkedsrettet opfelgning pa sygedagpenge.
¢ Borgere med andre problemer end ledighed skal i beskeeftigelse.

Alle ledige skal have en veerdig sagsbehandling

Administrationen har valgt at indarbejde ministerens mal om vardighed i beskaftigelsesplanens indledning, da det leener
sig op ad Byradets pejlemarke om tryghed, sundhed og verdighed i alle aldre og administrationens overordnede strategi
og indsats over for kommunens ledige. I Solrad Kommune bliver ledige madt med et ressourcefokus. Det betyder, at
medarbejderen har blik for den lediges ressourcer frem for begransninger og en tro p4, at den ledige kan komme i job
eller uddannelse. Det betyder ogsé, at den ledige medes med forventninger og krav.

Beskeftigelsesplanen er inddelt i seks hovedafsnit, og for hvert ministermél og lokale mal er der udarbejdet en overordnet
strategi og prioriteret fokusomrader og resultatmal for det kommende éar:

Virksomhederne skal sikres den nodvendige og kvalificerede arbejdskraft

Fokus er at hjelpe virksomhederne med at f4 den arbejdskraft, de eftersperger. Det sker gennem et smidigt og
ubureaukratisk samarbejde med fokus pé formidling af ordinzre job og pé at uddanne/opkvalificere og omskole inden for
omrader, hvor der er efterspergsel efter arbejdskraft.

Jobparate og a-dagpenge

12023 er der fokus pa at fa nedbragt ledigheden yderligere. Det vil fortsat ske gennem en malrettet brug af regeringens
uddannelsespulje med henblik pa uddannelse, opkvalificering eller omskoling af ledige til nye brancher inden for
mangelomrader.

Integration
For at stette kommunens nytilkomne flygtninge er der fokus pé at laere dansk kombineret med en virksomhedsrettet
indsats, indtil ordineer beskeeftigelse er opnéet.

For kommunens ukrainske flygtninge er der fokus pé et direkte match med en virksomhed ved forste samtale og
pabegyndelse af danskuddannelse.

Unge

Unge skal hjelpes hurtigst muligt i uddannelse eller job. For unge med komplekse udfordringer tilbydes social- og
behandlingsindsatser parallelt med den virksomhedsrettede indsats, som skal bringe den unge taettere pa uddannelse eller
job.

Sygedagpenge
For at sikre, at den sygemeldte hurtigst muligt genvinder sin arbejdsevne og vender tilbage til arbejdsmarkedet, er der
fokus pé en tidlig indsats, inddragelse af fastholdelseskonsulenten og malrettede virksomhedspraktikker.

Borgere med andre problemer end ledighed

Denne malgruppe har komplekse sociale og helbredsmaessige udfordringer, og al forskning peger pé, at denne gruppe af
borgere rykker taettere pa arbejdsmarkedet gennem parallelle indsatser. Derfor vil der i 2023 vaere fokus pa at kombinere
sundhedsmaessige indsatser med virksomhedsrettede indsatser og lennede timer samt tet opfelgning.



Derudover er der fokus pé brugen af handicapkompenserende ordninger sé& som personlig assistance og hjelpemidler til
borgere med funktionsnedsettelse.

Det er et lovkrav, at Byradet hvert ar godkender en beskaftigelsesplan.
Heoring og inddragelse

Sagen er sendt i hering i Handicapradet. Horingsvar er vedlagt som bilag. Administrationen tager Handicapradets
anbefalinger til efterretning og indtaeenker dem i indsatserne for 2023.

Finansiering
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Kompetence til afgerelse

Byradet.
Bilag

Beskeftigelsesplan 2023
Brev til kommuner og jobcentre

Heringssvar fra Handicapradet



Punkt 89: Godkendelse af den regionale uddannelsespulje

15.00.00-A00-28-22
Beslutningstema

Byrédet skal tage stilling til en udgifts- og indtegtsbevilling, som skal bruges til at give ledige, der kan starte i
beskeeftigelse, korte erhvervsrettede kurser inden for omréder, hvor der er mangel pé arbejdskraft.

Indstilling

Administrationen indstiller, at en udgiftsbevilling pa 633.392 kr. og en indtaegtsbevilling pa 633.392 kr. 1 2022 godkendes.

Beslutning
Anbefales.

Fravarende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling

Administrationen har sggt og modtaget tilsagn om tilskud fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa 633.392 k.
12022.

Den regionale uddannelsespulje er en érlig pulje, der skal understatte, at flere ledige kan fa korte, erhvervsrettede
uddannelsesforleb fra forste ledighedsdag.

Formalet med puljemidlerne er at give ledige dagpengemodtagere, jobparate kontanthjelpsmodtagere,

ledighedsydelsesmodtagere og overgangsydelsesmodtagere et erhvervsrettet kursus inden for omrader, hvor der er en
konkret jobabning hos en arbejdsgiver.

Puljemidlerne er fordelt til alle landets kommuner pé baggrund af kommunens andel af dagpengemodtagere, jobparate
kontanthjelpsmodtagere, ledighedsydelsesmodtagere og overgangsydelsesmodtagere.

Uddannelse og opkvalificering af ledige er en prioriteret indsats i Solred Kommunes Beskaftigelsesplan 2022, og
kommunen kan med midlerne fra den regionale uddannelsespulje fa deekket 80 % af driftsudgifterne til keb af korte,
erhvervsrettede uddannelsesforlab. De resterende 20 % finansieres inden for den eksisterende budgetramme. Tilskuddet
kan udelukkende anvendes til aktiviteter fra den 1. januar 2022 til den 31. december 2022.

Det er ikke et lovkrav at gennemfore projektet.
Horing og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt.

Finansiering

Sagen har bevillingsmassige konsekvenser. For budget 2022 medferer beslutningen, at der skal gives en udgiftsbevilling
pa 633.392 kr., svarende til 80 % af den samlede udgift pa 791.740 kr. De resterende 20 %, svarende til 158.348 kr.,
finansieres inden for Job- og Socialcenterets eksisterende budgetramme. For budget 2022 medferer beslutningen en
indteegtsbevilling pa 633.392 kr.

Kompetence til afgerelse



Byradet.
Bilag

Tilsagnsbrev den regionale uddannelsespulje



Punkt 90: Godkendelse af rammeaftale 2023-2024 pa det specialiserede
social- og undervisningsomrade

00.01.00-206-22
Beslutningstema

Byradet skal tage stilling til rammeaftale 2023-2024 péa det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Indstilling

Administrationen indstiller, at rammeaftale 2023-2024 pa det specialiserede social- og undervisningsomrade godkendes.

Beslutning
Anbefales.

Fraveerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling

De 17 byrad i Region Sjelland og Regionsradet skal hvert andet ar senest den 1. december indga en rammeaftale pa det
specialiserede social- og undervisningsomrade. Rammeaftalens overordnede formal er at sikre, at der er de nedvendige
tilbud og indsatser til radighed pd omradet. Rammeaftalen bestar af to dele — en udviklingsdel (behov for tilbud, faglig
udvikling og fokusomréder) og en styringsdel (kapacitets- og gkonomistyringsdel).

KKR Sjelland anbefaler, at byrddene og Regionsradet i Region Sjelland tiltreeder rammeaftalen senest 1. december 2022.

Rammeaftalen for 2023-2024 bestér af et kort hoveddokument, som er vedlagt som bilag. Herudover indgar i
rammeaftalen en oversigt over de bilag, som danner grundlag for udarbejdelsen af rammeaftalen, herunder takstaftalen.
Bilagene kan findes via dette link: https://www.rs17.dk/rammeaftalen/rammeaftale-2023-2024/

Proces for udarbejdelse af rammeaftalen

I forbindelse med udarbejdelsen af den nuvarende rammeaftale 2021-2022 blev der gennemfort en proces med
inddragelse af udvalgspolitikere, repreesentanter fra handicapradene og fagdirekterer med en enkel og overskuelig
rammeaftale som resultat. Rammeaftalen rummer et begranset antal fokusomrader med eget fokus pa mal, indhold og
resultater, som skal fokusere arbejdet og medvirke til at gore administrativ og politisk opfelgning mulig.

Fokusomrdder med mal

De seks nuverende fokusomrader i rammeaftale 2021-2022 har stor relevans ogsé i de kommende to ar. P4 baggrund af,
at rammeaftalens fokusomrader fortsat er relevante, og arbejdet er sinket pa grund af COVID-19, anbefalede KKR
Sjeelland den 22. marts 2022 en proces, hvor rammeaftalen for 2021-22 forlenges, sa fokusomraderne for 2021-2022 ogsa
gaelder for den kommende to-arige periode 2023-2024. Folgende fokusomrader foreslas for 2023 og 2024 i henholdsvis
rammeaftalens udviklingsdel og styringsdel.

Fokusomrader for udviklingsdel

1. Styrket mellemkommunalt samarbejde



Mal: For at udvikle og sikre kvaliteten af vores tilbud skal vi styrke samarbejdet mellem kommunerne og regionen om de
temaer, der er relevante og nagdvendige for at kunne sikre de rette tilbud med de rette kompetencer til borgere med behov
for statte.

2. En sammenhangende indsats for borgere med psykiske vanskeligheder
Mal: Vi skal skabe bedre vilkar, for at de sammenhangende forleb og indsatser for borgere med vasentlige psykiske
vanskeligheder styrkes.

3. Styrket samarbejde med borgere og deres péarerende

Mal: Vi gnsker at styrke inddragelsen og samskabelsen med brugerne og deres parerende, for at vi sammen kan udvikle
og retningsszaette pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade.

4. Praksisner metodeudvikling og vidensdeling om effekt

Mal: Vi skal styrke den praksisnere metodeudvikling og vidensdeling for at skabe bedre kvalitet i indsatsen for brugerne,
sammen med brugerne og deres parerende og samtidig sikre en bedre anvendelse af de tilgengelige ressourcer.

Fokusomrdder for styringsdel
5. Afdakning af kapacitet og behov for tilbud

Mal: Vi ensker en afdaekning af den aktuelle kapacitet samt en prognose for sociale tilbud pa kort og lang sigt som
grundlag for en strategisk dreftelse af, hvordan KKR Sjelland bedst lever op til sin forsyningsforpligtigelse og sit
samarbejde.

6. Bedre styringsdata og ledelsesinformation

Mal: Vi gnsker at gge gennemsigtigheden pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade gennem udvikling
af bedre data om gkonomi, aktiviteter og effekten af vores indsatser. Det skal danne grundlag for kvalitetsudvikling,
styring og bedre keb samt salg af pladser.

Fokusomréaderne er uddybet i selve rammeaftalen for 2023-2024.

De foreslédede fokusomréader afspejler ogsa kommunernes tilbagemelding om opmerksomhedspunkter og behov for
tilbud, der saledes indtaenkes i arbejdet med den kommende rammeaftale.

Behov for tilbud

Der skal i udviklingsdelen indgé et samlet sken af behov for regulering i antallet af tilbud og omréder (fokusomrader), der
skal arbejdes med i det pagaeldende ar.

Med hensyn til behov for tilbud er det generelle billede i kommunerne, at der pé de fleste omrader opleves sammenhang
mellem udbud og efterspergsel samt mellem behov og tilbud/ydelser. Der er dog omréder og malgrupper, som
kommunerne gor opmarksom pa, herunder sarligt i forhold til bern/unge med psykiske vanskeligheder og svere sociale
problemer og bern/unge med multiple og sjeeldent forekommende funktionsnedsattelser. Hos voksne er det serligt i



relation til svaere sociale problemer, sjeldent forekommende og multiple funktionsnedsattelser, psykiske vanskeligheder
og kognitive forstyrrelser.

Kommunernes tilbagemeldinger i forhold til behov for tilbud indgar i det videre arbejde med rammeaftale 2023-2024,
herunder i arbejdet med rammeaftalens fokusomrader.

Styringsdel
Styringsdelen legger rammerne for kapacitets- og prisudviklingen samt takster og principper for omkostningsberegning

og betalingsmodeller. Som udgangspunkt er tilbud inden for de relevante lovparagraffer, der anvendes af flere kommuner,
omfattet af styringsaftalen. Det samme geaelder regionale tilbud.

Takstanbefaling 2023-2024

I rammeaftale 2021-2022 er det besluttet ikke at bruge “takstinstrumentet” i form af henstilling over for kommunerne om
en given procent takstreduktion. I stedet opfordres alle kommuner til at sikre et mélrettet arbejde for konstant
driftsoptimering med den hensigt at reducere taksterne pa de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt,
herunder ved keb hos private.

En tilsvarende takstanbefaling for 2023-2024 er indarbejdet i fokusomrade 6 i forslag til rammeaftale.

KKR Sjelland opfordrer til, at taksterne pa det specialiserede omrade holdes i ro.

I grundlaget for udarbejdelsen af rammeaftalen indgar en status i forhold til bernehus, socialtilsyn, lands- og
landsdelsdaekkende tilbud og sikrede institutioner samt Grenland og Feereerne, da disse omrader jf.
rammeaftalebekendtgerelsen skal dreftes og koordineres mellem kommuner og regioner.

Det er ikke et lovkrav, at der udarbejdes en rammeaftale, men de opgaver, som rammeaftalen omfatter, er lovpligtige.

Heoring og inddragelse

Sagen er sendt i hering i Handicapradet. Heringssvar forventes at foreligge ved sagens behandling.
Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Kompetence til afgerelse

Byradet.
Bilag

Rammeaftale Sjaelland pé det specialiserede social- og undervisningsomrade 2023-2024

Heringssvar Handicapradet Rammeaftale specialiserede socialomréade



Punkt 91: Godkendelse af budget 2023 for den bygningsmzessige drift pa
166 plejeboliger og servicearealer i Plejecenter Christians Have

03.11.01-S55-1-22
Beslutningstema

Byradet skal tage stilling til budgettet for den bygningsmassige drift af plejeboliger og servicearealer pa Plejecenter
Christians Have for 2023.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. Budget 2023 for den bygningsmaessige drift af boligerne pa 15.255.000 kr. godkendes.
2. Budget 2023 for servicearealerne pd 1.951.000 kr. godkendes.

Beslutning
Anbefales.

Fravaerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).

Sagsfremstilling

Plejecenter Christians Have er opfert som almene boliger og ejes af Solred Kommune. Derfor fremlaegges driftsbudgettet

til Byradets godkendelse. Administrationsselskabet Domea, der administrerer Plejecenter Christians Have for Solred
Kommune, anmoder om godkendelse af budgetter for den bygningsmaessige drift i 2023. Se vedlagte bilag.

Budget 2023 for 166 plejeboliger

Budgettet for den bygningsmeessige drift pa 15.255.000 kr. for boligerne er godkendt af afdelingsmedet pa Plejecenter
Christians Have. Pa madet deltog to beboere og administrator.

Driftsbudgettet medferer en uendret husleje for beboerne. Huslejen bliver 7.579 kr. pr. méaned for plejeboligerne, mens

huslejen for rehabiliteringsboliger bliver 4.537 kr. pr. méaned i 2023. Antennebidraget stiger med 103 kr. pr. maned i
forhold til det budget som blev vedtaget for 2022, hvorefter bidraget udger 371 kr. pr. méaned.

Budget 2023 for boliger

Budget 2023
Renter og afdrag pa lan 8.726.000 kr.
Bygningsdrift 6.529.000 kr.
Boligudgifter - samlet 15.255.000 kr.
Huslejeindtagter -14.221.000 kr.

I alt netto 1.034.000 kr.



Der anvendes 1.034.000 kr. af et opsamlet overskud i tidligere ar.

Budget 2023 for servicearealer

Budget 2023
Bygningsdrift, servicearealer 1.951.000 kr.
Huslejeindteegt, servicearealer -1.951.000 kr.
I alt netto 0 kr.

Det er et lovkrav, at Byrédet skal tage stilling til budgettet for den bygningsmassige drift.
Heoring og inddragelse

Driftsbudgettet er godkendt pa et afdelingsmede den 27. september 2022.
Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser. Budget til den bygningsmeessige drift af boligerne og til servicearealer
er afsat i budgettet for 2023.

Kompetence til afgerelse

Byradet.
Bilag

Brev om kommunal godkendelse af budget
Budget 2023 - Plejecenter Christians Have - 166 almene &ldreboliger

Budget 2023 - Plejecenter Christians Have - Servicearealer



Punkt 92: Meddelelser

85.02.02-P35-157-22
Indstilling

Meddelelser til orientering:
¢ Se bilag.
Beslutning
Taget til efterretning.
Fravaerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).
Bilag
Meddelelse fra sundheds- og @ldreomradet

De gode historier - SEPTEMBER 2022



Punkt 93: Lukket: Meddelelser

85.02.02-P35-157-22



Punkt 94: Digital godkendelse af referat

00.13.06-A50-16-22
Indstilling

Administrationen indstiller, at referatet godkendes digitalt.

Beslutning
Tiltradt.

Fravaerende: Jytte Willendrup (A). Anette Fynbo Blem (A) deltog som suppleant for Jytte Willendrup (A).
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