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Punkt 65: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-P35-33-24
Indstilling

Administrationen indstiller, at forslag til dagsorden godkendes.
Beslutning

Tiltradt.

Fraveerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).



Punkt 66: Dialogmede med Aldreradet

27.69.40-A00-2-24
Beslutningstema

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget skal atholde dialogmede med ZAldreradet.
Indstilling

Administrationen indstiller, at den foreslaede dagsorden folges.

Beslutning

Tiltradt.

Fravaerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).
Sagsfremstilling

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget aftholder, som en del af den politiske madekalender, dialogmede med Aldreradet.

Administrationen har indmeldt felgende punkt til dagsordenen:

¢ Orientering om status pa implementering af DigiRehab, som er digitalt understettet treening til borgere, som
modtager hjemmepleje. Punktet vil blive fremlagt med deltagelse af konsulenter fra DigiRehab.

Aldrerédet har indmeldt folgende punkter til dagsordenen:
e Aldrerddsvalget 2025

¢ Samspillet mellem £Aldrelov og Sundhedslov
¢ Forsggsordning med nerbus

Det er ikke et lovkrav at atholde dialogmede med Zldrerédet.

Horing og inddragelse

Dialogmedet med Zldreradet har til formal at skabe dialog. Udveksling af viden og idegenerering om et eller flere
konkrete emner. Pa dialogmedet kan der ikke traeffes beslutninger, men input fra dialogmedet er med til at kvalificere
udvalgets videre arbejde pa omradet.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Kompetence til afgerelse

Social-, ldre- og sundhedsudvalget.



Punkt 67: Orientering om status pa DigiRehab

27.36.00-A00-1-23
Beslutningstema

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget skal orienteres om status pa implementering og udvikling af DigiRehab-
treeningsindsatsen i Solrad Kommune.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).

Sagsfremstilling

I forbindelse med Byradets budget for 2024-2027 besluttede Byrddet at indfere DigiRehab, som er et skraeddersyet
datastyret treeningsprogram til den enkelte borger. Det personlige treningsprogram laves pd baggrund af en screening af
borgerens funktioner. Formalet med DigiRehab er at hjeelpe borgerne til at fastholde eller forbedre deres funktionsniveau,
og dermed udskyde eller reducere behov for hjemmehjalp. Den forventede skonomiske effekt af indferelse af DigiRehab
var en besparelse pa 1 mio. kr. arligt.

Administrationen besluttede i opstartsprocessen at ansatte 2 fuldtidsmedarbejdere i Den Kommunale Hjemmepleje. De
blev ansat og undervist i DigiRehab konceptet og var klar til at udfere treening hos borgerne fra den 1. marts 2024. Denne
status er derfor fra perioden den 1. marts 2024 til den 30. april 2025. Der har i perioden varet personaleudfordringer, da
den ene medarbejder valgte at sage nye udfordringer, hvilket medferte en periode med en ledig stilling og den anden
medarbejder var langtidssygemeldt i en periode. Trods dette viser effektrapporten rigtig gode resultater (se bilag).

Malscetning og mdltal

Administrationens forventning pé baggrund af en normering med to fuldtidsansatte og de vedtagne arbejdsgange var, at
der kunne opstartes 140 treeningsforleb arligt. Grundet personaleudfordringer og dermed en dataperiode pé 7,5 maned er
der gennemfort folgende 88 forlab:

o 78 borgere har traenet
¢ 10 borgere har modtaget to forlab, og teeller derfor to gange i det samlede antal gennemforte forlab

Det vil p& 12 maneder svare til 141 forleb, hvis der havde varet fuld normering.

Effekt af DigiRehab-indsatser

I forhold til borgernes behov for hjelp har screeningerne, som foretages for, under og efter forlebet, vist at 56 borgere,
svarende til 82 %, har fastholdt eller reduceret behov for hjelp.

I forhold til borgernes fysiske formaen har 64 borgere, svarende til 94 %, bevaret eller forbedret deres fysiske forméen.
Deres funktionsscore er séledes forbedret med 55 % (landsgennemsnit er 29 %). Borgerne har i gennemsnit treenet 21,5
gange ud af 24, hvilket er en treeningsprocent pa 90 %.



Udvikling i leveret hjcelp

Effekten pd udviklingen i den leverede hjalp er ogsa positiv, idet 51 % af borgerne har fiet leveret mindre eller samme
hjelp som de fik ved treeningens start. Den samlede effekt for alle borgerne var 23 timer pr. borger, set som et gennemsnit
25 uger efter opstart. Konsekvensen i forhold til den leverede hjelp set over et ar, og ud fra aret for treeningen begyndte,
steg 73 % af borgerne i behov for hjelp. Efter treningen faldt behov for hjelp for 51 % af de samme borgere.

Gevinster ved indsatsen
Med udgangspunkt i ovenstadende er der en reekke gevinster, savel for borgerne som for organisationen:

Dget selvhjulpenhed hos borgerne, hvilket reducerer behovet for varig hjemmehjelp.
Forebyggelse af funktionstab og forlengelse af tiden i eget hjem.

Potentiel gkonomisk gevinst for kommunen i form af feerre plejebehov og dermed lavere udgifter.
Bedre arbejdsmiljo og oplevelse af faglig mening blandt medarbejderne i hjemmeplejen.

Mulighed for skalering og tvaerfaglig synergi med andre forebyggende og rehabiliterende indsatser.

e o o o o

Den okonomiske gevinst efter forste dr

Den samlede gkonomiske gevinst er, pa baggrund af efterkalkulationer over perioden pa 12 maneder, opgjort til 1.856.000
kr., svarende til, at der er frigjort 5,1 SOSU-arsvaerk.

Indferslen af DigiRehab-indsatsen opleves generelt som positiv og den ses fremadrettet som en central del af den
forebyggende @ldrepleje i Solrad Kommune.

Det er ikke et lovkrav at tilbyde DigiRehab.
Horing og inddragelse

Sagen er sendt i hering i Aldreradet og Handicapradet. Horingssvar forventes at foreligge ved sagens behandling.
Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Kompetence til afgerelse

Social-, @ldre- og sundhedsudvalget.

Bilag
Praesentation - Tilpasset effektrapport 24

Aldreradets heringssvar punkt 67 - SU d.12.08.2025



Punkt 68: Godkendelse af indsatser til kvalitetsloft af seldreplejen

27.00.00-P20-4-24
Beslutningstema

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget skal tage stilling til indsatser til kvalitetsloft af eldreplejen 1 2025 og frem.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:
1. Indsatser til kvalitetsloft af &ldreplejen 1 2025 og frem godkendes.

2. Fuld overferselsret mellem &rene godkendes.

Beslutning
Tiltradt.

Fravaerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£E).

Sagsfremstilling

I forbindelse med aftalen om en reform af &ldreomradet af den 18. april 2024 udmentes midler til et varigt kvalitetsloft af
eldreomradet via det kommunale bloktilskud. Byradet besluttede den 28. maj 2025, at midlerne skulle overfores til
Social-, &ldre- og sundhedsudvalget. Midlerne udger 2,9 mio. kr. i 2025, 2,6 mio. kr. 1 2026, 3,7 mio. kr. arligt i 2027 og
frem.

Midlerne skal bidrage til indsatser til at gge kvaliteten ved eksempelvis, at de &ldre borgere i hegjere grad oplever, at der
tages udgangspunkt i den enkeltes behov. Der skal samtidig ske et kompetenceloft af medarbejderne og lederne pa
omradet. Initiativerne retter sig i forste omgang mod kvalitetslgft af &ldreplejen for hjemmeboende borgere, da det er her
den storste omstilling skal ske.

Der er primeart prioriteret midler i 2025. Dog anbefaler administrationen, at enkelte af posterne godkendes som fast beleb
fra 2026 og frem.

Administrationen anbefaler at anvende tilskuddet til felgende:

Styrket borgerinddragelse

Implementering af opstartssamtaler med borgere og parerende i 2025 og frem, for at tilpasse hjelpen i hgjere grad til den
enkelte. Derudover afsattes i 2025 og 2026 midler til kompetenceudvikling af medarbejdere i @ldreplejen, sa de
understettes i de nye funktioner. I 2026 og 2027 afsettes midler til en ekstra indsats i overgangsperioden til helhedspleje,
sa der er tid til samtaler med borgere, der skal re-visiteres, sa de faste teams kan tilpasse hjelpen til den enkelte borger.

Tveerfaglighed, faglig kvalitet og rehabilitering

Tid til overlevering mellem de forskellige vagthold i hjemme- og sygeplejen i 2025 og frem for at sikre et godt
samarbejde om borgerne pa tvears af vagtlag. I 2025 prioriteres anszttelse af ekstra ressourcer i bdde Den Kommunale
Hjemme- og Sygepleje samt Genoptraeningscenteret til at understette det rehabiliterende arbejde i samarbejde med
borgerne. [ 2025 afsaettes midler til ansattelse af ekstra ressourcer i Visitationen i overgangsfasen med implementering af



den nye @ldrelov, for at sikre vurderinger af borgerne af hgj faglig kvalitet. Nogle af midlerne fra 2025 overfores til 2026
for at de ekstra ressourcer i Visitationen kan bibeholdes i hele 2026.

Forebyggelse og tidlig indsats

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget godkendte pad medet den 10. juni 2025 den fremtidige indsats for forebyggelse og
trivsel pa eldreomradet. I forslaget var en opnormering, der skal finansieres af bloktilskuddet. Midlerne skal blandt andet
understotte opsporing af de mest sarbare &ldre med storst forebyggelsespotentiale samt en mere fokuseret indsats mht.
forebyggelse af ensomhed blandt aldre.

Indretning, IT-udstyr og hjcelpemidler

Fysisk indretning/omorganisering af Den Kommunale Hjemme- og Sygepleje, s& der skabes optimale betingelser for
arbejdet i de faste teams. IT-udstyr til de faste teams som ogsa ligger som en fast budgetpost alle ar. Hvert ar afsattes der
desuden midler til indsatser med at installere hjeelpemidler til forflytninger af borgerne, sé det eksempelvis bliver muligt
selv at kunne forflytte en borger vha. en loftlift i stedet for at skulle vaere to medarbejdere om forflytninger af nogle
borgere. Det vil frigive medarbejderressourcer til andre opgaver og betyde feerre medarbejdere i borgerens hjem.

Forslag til fordeling af tilskud til kvalitetsloft i celdreplejen

Belob i 1.000 kr. (2025-niveau) 2025 2026 2027 2028
Styrket borgerinddragelse 480 1010 860 550
Tverfaglighed, faglig kvalitet og rehabilitering 1.110 580 90 90
Forebyggelse og tidlig indsats 80 290 290 290
Indretning, IT-udstyr og hjelpemidler 910 590 590 590
Samlet bevilget belab 2.890 2.611 3.730 3730

Restmidler til senere disponering og prioritering, som i
2025 egnskes overfort til 2026, hvor der kommer til at
veere en stor indsat med implementering af helhedspleje.
Restmidler i de efterfolgende ér prioriteres senere

310 141 1.900 2.210

Administrationen vil udarbejde endnu en politisk sag, nar resten af midlerne for 2026 og frem skal prioriteres.

Fordeling mellem private og kommunale leverandorer

Midlerne udmentes via bloktilskuddet til Solred Kommune. De midler, der anvendes til at deekke driftsrelaterede udgifter
i Den Kommunale Hjemmepleje, vil de private leveranderer af hjemmehjeelp fa andel i, fordi timeprisen gges, nar Den
Kommunale Hjemmeplejes driftsudgifter eges. Timeprisen vil blive tilpasset i forbindelse med en genberegning af
godkendelsesmodellen. I de afsatte beleb i tabellen er der ogsa reserveret midler til, at de private leveranderer kan fa en
hgjere timepris.

Det er ikke et lovkrav at bruge midlerne fra bloktilskuddet pa de valgte indsatser.
Hering og inddragelse



Sagen er sendt i hering 1 Aldreradet og Handicapradet. Horingssvar forventes at foreligge ved sagens behandling.
Finansiering
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Kompetence til afgerelse

Social-, @ldre- og sundhedsudvalget.

Bilag
Zldreradets heringssvar punkt 68 - SU d. 12.08.2025

Heringssvar fra Handicapradet 2025.08



Punkt 69: Orientering om og dreftelse af Ankestyrelsens ankestatistik for
2024

15.00.00-A00-18-25
Beslutningstema

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget skal orienteres om og drefte udviklingen i Ankestatistikken vedrarende sager fra
Solred Kommune, som er behandlet i Ankestyrelsen i 2024.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:
1. Orienteringen tages til efterretning.

2. Ankestatistikken vedrarende klagesager dreftes.

Beslutning
1.Taget til efterretning
2. Ankestatistikken er droftet.

Fraveerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).

Beslutning fra Social-, 2ldre- og sundhedsudvalget, 10. juni 2025, pkt. 59:

Sagen udsettes til august, hvor der foreleegges yderligere oplysninger om typen af afgerelser i Center for Borgerservice,
Job og Social.

Fravaerende: Henrik Boye (I). Regine Hovmeller (I) deltog som stedfortraeder for Henrik Boye (I).

Supplerende sagsfremstilling

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget behandlede den 10. juni 2025 Ankestyrelsens ankestatistik for 2024. Sagen blev
udsat til medet den 12. august 2025, da der manglede oplysninger om typen af afgerelser for Center for Borgerservice,
Job og Social.

I Center for Borgerservice, Job og Social er der siden 2022 truffet ca. 11.140 afgerelser arligt inden for Ankestyrelsens
omrader. Administrationen vurderer, at tallet for 2024 er pa tilsvarende niveau. I 2024 har Ankestyrelsen @ndret eller
ophaevet fire afgerelser pa beskeftigelsesomradet. Det drejer sig om folgende:

1. Sygedagpenge §§ 24-29 — revurdering og forleengelse

2. Sygedagpenge §§ 24-29 — revurdering, og forlengelse

3. Aktivloven — fradrag i indtaegt §§ 30-31

4. Aktivloven §§ 81-85a og §§ 90-97 — tilbagebetaling af hjeelp i enkeltstaende tilfalde

I to sager pa sygedagpengeomradet var Ankestyrelsen ikke enig i Solred Kommunes vurdering af, at sagerne ikke kunne
forlenges efter geeldende forlengelsesregler.



De to andre sager vedrerte ydelsen. I én sag var der truffet afgerelse om en enkeltydelse med krav om tilbagebetaling,
men Ankestyrelsen @&ndrede denne afgerelse. I den anden sag gav Ankestyrelsen Solred Kommune medhold, men palagde
Solred Kommune at lave en ny beregning.

Ankestyrelsen vurderer, at Center for Borgerservice, Job og Social i fire ud af 72 sager er ndet frem til et andet resultat,
end hvad der burde vare truffet.

Administrationen ensker at pracisere, at sagerne efter servicelovens § 112, der blev hjemvist fra Ankestyrelsen, alle blev
afgjort af Visitationen i Solred Kommune i 2023. Ankestyrelsen behandlede sagerne i 2024, og derfor fremgér de af
Ankestatistikken for 2024. Effekten af den handleplan, der blev iveerksat i efteraret 2024, fremgar derfor ikke af
ankestatistikken 2024.

Ved behandlingen af Danmarkskortet for 2024 vil der i efteréret blive redegjort yderligere for de sager, der udger
Danmarkskortet, som blandt andet indbefatter sager fra ankestatistikken.

Et bilag med en oversigt over afgerelser er vedlagt.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen behandler borgeres klager over afgerelser truffet af Solred Kommune, nar borgeren er uenig i kommunens
afgerelse. Det drejer sig blandt andet om klager inden for berne-, social- og beskeftigelsesomradet.

I enhver borgersag traeffes der flere afgerelser i lobet af sagsforlobet ligesom en lang raekke afgerelser ikke péklages til
Ankestyrelsen. Ankestatistikken daekker séledes kun en mindre del af det samlede antal afgerelser, som Solred Kommune
treeffer i lobet af et ar.

Ankestyrelsen offentligger hvert ar en ankestatistik over Ankestyrelsens afgerelser i klagesager. I 2024 har Solred
Kommune faet afgjort 72 sager i Ankestyrelsen. Af disse sager afviste Ankestyrelsen at behandle 4 sager. Det drejer sig
typisk om sager, hvor borgeren har klaget efter klagefristens udleb eller hvis Ankestyrelsen ikke er den rette klageinstans.
Af de resterende 68 sager blev kommunens afgerelse stadfestet i 35 tilfeelde. Det betyder, at Ankestyrelsen var enig i
kommunens afgorelse.

Tilbage er 33 afgarelser, hvor Ankestyrelsen i 5 sager @ndrede kommunens afgerelse, og i 28 sager hjemviste sagen til
fornyet behandling i kommunen. Fordelingen af de hjemviste og afviste sager fremgér af vedlagte bilag, som viser,
hvordan afgerelserne fordeler sig pa Center for Sundhed og Omsorg, Center for Bern og Familier samt Center for
Borgerservice, Job og Social.

Tallene for Social-, celdre og sundhedsudvalgets omrdde

Pa Social-, &ldre- og sundhedsudvalgets omrade blev der i 2024 truffet et betydeligt antal afgerelser. Afgerelserne
omfatter en bred vifte af sagsomrader og treeffes med hjemmel i forskellige lovgivninger, herunder serviceloven,
sygedagpengeloven, lov om en aktiv socialpolitik, lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om social pension samt
integrationsloven.

Afgorelser bidrager til at sikre, at borgerne modtager den nedvendige statte og hjaelp i overensstemmelse med gaeldende
lovgivning og kommunale retningslinjer.



For Social-, @ldre- og sundhedsudvalgets omrade er der 56 klagesager, som er behandlet i Ankestyrelsen i 2024:

¢ 29 sager er blevet stadfaestet

¢ 19 sager er blevet hjemvist

* 5 sager er blevet &ndret/ophavet
o 3 sager er afvist/henvist

Af hensyn til personhenferbare oplysninger er det ikke muligt at give konkrete eksempler. De udvalgte sager nedenfor er
derfor beskrevet generelt.

30 af de i alt 56 pa sager pa Social-, &ldre- og sundhedsudvalgets omrade er inden for Center for Sundhed og Omsorgs
omrade.

Her fordeler sagerne sig saledes:

¢ 18 af sagerne er hjemvist

¢ 10 af sagerne er stadfzstet

o 1 af sagerne er @ndret/ophavet
o | af sagerne er afvist/henvisning

I hovedparten af sagerne er afgerelser om bevilling af hjelpemidler truffet efter servicelovens § 112. Ud af de 30 sager
vedrerer 18 specifikt bevilling af hjelpemidler. Af disse er 12 blevet hjemvist, alle med den begrundelse, at sagerne ikke
var tilstraeekkeligt oplyst til at muliggere en korrekt vurdering. Alle afgerelser blev truffet i 2023 og ligger forud for den
handleplan, som administrationen udarbejdede i efterdret 2024 med fokus pa netop denne type sager. Handleplanen blev
godkendt af Social-, ldre- og sundhedsudvalget den 12. november 2024.

De 12 gvrige sager fordeler sig pé forskellige typer uden en klar tendens.

I forhold til de hjemviste sager galder det generelt, at begrundelserne for hjemvisningerne pa beskaftigelses- og
socialomradet har varet manglende oplysninger, som var ngdvendige og vaesentlige for sagens afgarelse.

Administrationen holder lgbende gje med @ndrede og hjemviste afgarelser, og de erfaringer, der kommer herfra, bliver
brugt i sagsbehandlingen for at sikre korrekt sagsbehandling.

Det er ikke et lovkrav, at Solred Kommune forelaegger ankestatistikken politisk. Ankestatistikken forelaegges med det
formal at give et billede af, hvad Ankestyrelsen modtager fra kommunen, herunder om der er nogle sarlige arsager eller
menstre, kommunen skal vaere opmaerk som pé ved omgjorte sager.

Heoring og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Kompetence til afgerelse

Social-, @ldre- og sundhedsudvalget.

Bilag



Bilag 1 Oversigt over Ankestatistikken ar 2024
Bilag 2 Oversigt over de paragraffer hvor Solred Kommune har faet @ndret eller hjemvist en afgerelse

Oversigt over afgerelser



Punkt 70: Godkendelse af pulje til Ungeloft - tillaegsbevilling

15.03.00-A00-1-25
Beslutningstema

Byrédet skal tage stilling til modtagelse af 1.292.758 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til projektet
Ungeloft, som skal styrke indsatsen for unge med psykiske lidelser og unge med udfordringer.

Indstilling
Administrationen indstiller, at:

1. Modtagelse af pulje til projekt Ungeloft godkendes. Udgiftsbevilling pa 1.292.758 og indtegtsbevilling pa
1.292.758 kr. godkendes.

2. Tilleegsbevilling pa 93.887 kr. godkendes og indarbejdes i budgettet for 2025. Belgbet finansieres af
kassebeholdningen. Udgift pa 376.048 kr. 1 2026, 445.032 kr. 1 2027 og 377.791 kr. 1 2028 samt indtaegt pa 646.379
kr. 12027 og 646.379 kr. i 2029 godkendes og indarbejdes i forslag til budgettet for 2026-2029.

3. Fuld overforselsret for projektet mellem arene godkendes.

Beslutning
Anbefales.

Fravaerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).

Sagsfremstilling

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) udmeldte i fordret en ny pulje under initiativet "Ungeloftet — flere
unge i arbejde og forpligtende faellesskaber".

Mdlgruppe og politisk beslutning

Puljens méalgruppe er unge mellem 15 og 29 ar, som star uden job og uddannelse, og som samtidig er psykisk sarbare og
har udfordringer ud over ledighed. Social-, &ldre- og sundhedsudvalget godkendte den 8. april 2025, at administrationen
kunne sgge om midler fra puljen. Det blev besluttet, at projektet skulle forankres i Center for Borgerservice, Job og Social
og gennemfores i et tvergdende samarbejde med UngSolred og Center for Bern og Familier, som sammen understetter
den kommunale ungeindsats (KUTI).

Okonomi og projektindhold

Den 17. juni 2025 modtog administrationen meddelelse om, at Solred Kommune er blevet tildelt 1.292.758 kr. 1 tilskud
fra STAR. Dette er 1 mio. kr. mindre, end der oprindeligt blev sagt om. Alle landets kommuner har sggt og faet midler til
Ungelaftet, men da kommunerne samlet set har ansaggt om flere midler, end der er til rddighed, har STAR pa baggrund af
kommunens andel af den samlede andel af mélgruppen pa landsplan nedjusteret tilsagnsbelobet.

I det oprindelige budget var der segt om midler til finansiering af to medarbejdere: én primeert ansvarlig for unge under 18
ar og ¢én for unge over 18 ar. Administrationen har estimeret, at ca. 75 unge vil deltage i projektet over en firedrig periode.
Det forventes, at sterstedelen af deltagerne vil vaere over 18 ar. Derudover var der afsat midler til kompetenceudvikling i
IPS-metoden (Individual Placement and Support), som er en forudsatning for at kunne deltage i projektet.

Sammenhceng med igangveerende initiativer pd borne- og ungeomrddet

Byrédet har tidligere godkendt opstart af flere nye initiativer — herunder et kompetenceforlob og ansattelse af en
ungeguide. Ungeguide-ordningen og kompetenceforlobet er begge tiltag malrettet 15—17-arige, med fokus pa uddannelse,
beskaftigelse, dannelse og feellesskab. Dette stemmer overens med intentionerne i Ungeloftet. Det kan vare en fordel at



styrke indsatsen under UngSolrad, da det er her, den tidlige indsats er forankret gennem uddannelsesvejledere,
ungeguiden og i et lokalt ungdomsmilje.

Erfaring og organisatoriske overvejelser

Center for Borgerservice, Job og Social har tidligere deltaget i flere projekter finansieret af STAR, som har haft lignende
fokusomrader som Ungeloftet, og der er oparbejdet erfaring med at levere indsatser til psykisk sérbare unge. Derudover
har medarbejdere i Center for Borgerservice, Job og Social erfaring med IPS-metoden, virksomhedskontakt og
monitorering af projekter fra STAR.

Pé baggrund af det reviderede budget fordeles midlerne til ungeloftet mellem Center for Borgerservice, Job og Social og
Ung Solrad til finansiering af en 1/2 medarbejder til projektledelse, der understetter implementering af Ungeleftet, og 1/2
medarbejder i UngSolred, der skal understette den virksomhedsrettede indsats for unge.

Administrationen udarbejder et revideret budget inden for den bevilgede ramme pa 1,2 mio. kr., hvoraf Solrad Kommunes
medfinansiering udger 30 % af de samlede lenudgifter, svarende til cirka 472.500 kr.

Det reviderede budget skal fremsendes til godkendelse af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering senest den 18.
august.

Ungeloftet er et 4-arigt projekt, der starter i august 2025 og varer til december 2028.

Der er ikke et lovkrav at deltage i Ungeloftet.

Horing og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt.

Finansiering

Sagen har bevillingsmessige konsekvenser. Der indarbejdes udgift pa 93.887 kr. 1 2025, 376.048 kr. 1 2026, 445.032 kr. i
2027 0g 377.791 kr. 1 2028, svarende til 70 % af den samlede udgift, der finansieres med en indtaegtsbevilling pa 646.379

kr. 12027 og 646.379 kr. 1 2029. De resterende 30 %. svarende til 472.500 kr. finansieres inden for den eksisterende
budgetramme.

Udgift i 2025 indarbejdes i budget 2025 som en tillegsbevilling finansieret af kassebeholdningen, mens udgifts- og
indtegtsbevillingen i drene 2026-2028 indarbejdes i forslag til budget for 2026-2029.

Samlet set er projektet udgiftsneutralt over arene.

Kompetence til afgerelse

Byrédet.
Bilag

Tilsagn



Punkt 71: Orientering om status pa implementering af Rammeaftale 2025-
2026 pa det specialiserede social- og undervisningsomrade

15.00.00-A00-32-25
Beslutningstema

Social-, &ldre- og sundhedsudvalget og Familie- og uddannelsesudvalget skal orienteres om status pa fremdriften i
implementeringen af rammeaftalens fokusomrader 2025-2026 pa det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraveerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).

Sagsfremstilling

Aftalen om implementeringen af Rammeaftale 2025-2026 for det specialiserede social- og undervisningsomrade er blevet
godkendt af alle 17 kommuner i Region Sjelland.

Implementeringen omfatter tre centrale fokusomrader:

1. Rette indsatser og tilbud til borgerne, hvor der arbejdes med felleskommunale principper om kontrakter, takster,
kvalitet samt degn- og botilbud.

2. Styrket sektorsamarbejde pé socialpsykiatri- og handicapomradet, med fokus pa bedre sektorovergange og
sammenhangende forleb samt lighed 1 sundhed for borgere med psykisk sygdom og handicap.

3. Qget trivsel blandt bern og unge, hvor malet er at styrke trivsel, forebygge henvisninger til psykiatrien, mindske
skolevaegring og forbedre mental sundhed.

Fokusomrade 1: Rette indsatser og tilbud til borgerne — indhold, kvalitet, tid og pris

Malet er at bremse udgiftsstigninger, styrke konkurrencen pa botilbud og sikre bedre kvalitet for borgerne. 17 kommuner
har forpligtet sig til at arbejde sammen om kontrakter, takster, kvalitet og botilbud.

12025 settes der flere initiativer i gang. Der er udarbejdet et notat (bilag 1 Notat Styrket OPS om kvalitet) med forslag til,
hvordan samarbejdet med private leveranderer kan styrkes, og i september atholdes et felles dialogmede med
leveranderer af botilbud i Region Sjaelland.

Derudover er der udarbejdet et kommissorium og nedsat en ad hoc-gruppe, som arbejder med at implementere KL’s
standardkontrakter, s& kommunerne far en faelles tilgang til indkeb, kontrakter og ekonomistyring (bilag 2 kommissorium
Implementering af hej kvalitet af KL-standardkontrakter pa det specialiserede socialomrade). Det skal give bedre vilkar,
lavere priser og styrke kommunernes position over for leveranderer.

Kommunerne skal indberette prisstigninger over 5 % (private tilbud) og 8 % (offentlige tilbud) til Socialtilsyn @st se bilag
3 Arbejdsgang for indberetning af takststigninger til Socialtilsyn @st. Der er udarbejdet et brev, der informerer



leverandererne om denne praksis (bilag 4 Forelgbigt udkast til orienteringsbreyv til leveranderer om takstindberetning).
Samtidig arbejdes der pa at synliggere, hvilke tilbud der oftest haever priserne markant.

Der vil blive udviklet en ny kvalitetsmodel i samarbejde med Socialtilsyn @st, som skal styrke tilsynet pa bade berne- og
voksenomridet. Kommunerne gnsker ogsé at inddrage private akterer i udviklingen.

Rammeaftale Sjelland deltager i en national vidensgruppe under Social- og Boligministeriet om data og digitalisering pa
socialomradet, med fokus pa de feelleskommunale principper.

Fokusomrade 2: Styrket samarbejde pd socialpsykiatri- og handicapomraddet

Fokusomradet handler om at mindske ulighed i sundhed og forebygge indleggelser gennem et tettere samarbejde mellem
kommuner og region. Tre centrale indsatser er i gang: Etablering af laeger pa botilbud, bedre samarbejde om borgere med
dobbeltdiagnoser og forebyggende indsatser i botilbud, veresteder, forsorgshjem og eget hjem.

Kommunerne har tilsluttet sig eksisterende sundhedsprojekter med henblik pa at fa indflydelse og sikre, at det
specialiserede socialomrade teenkes ind. Det sker bade pa tovholder- og sekretariatsniveau ift. leeger pa botilbud og
gennem kommunal deltagelse i en fzlles arbejdsgruppe om dobbeltdiagnoser. Status for lageordningen er, at der nu er
faste laeger pa 22 botilbud i 5 kommuner, fordelt pa 10 leeger. Ordningen bliver lebende udbredt, og regionen opdaterer
status igen ultimo maj 2025.

I forhold til dobbeltdiagnoser deltager kommunerne fortsat i den regionale arbejdsgruppe, hvor der bl.a. arbejdes med
modeller for monitorering og data, sa det bliver tydeligt, hvordan de regionale tilbud fungerer — serligt fordi kommunerne
har overfert midler til omradet. Der er ogsé igangsat en ny proces sammen med regionen for at genoptage
kompetenceudvikling af socialpaedagogisk personale gennem projektet "Tank somatikken med”. Formaélet er at styrke
personalets evner inden for opsporing og forebyggelse, sd man fremmer rettidig diagnostik og behandling, forebygger
indleeggelser og skaber falles forstaclse og sprog mellem sektorer. Der vil blive atholdt to workshops for kommunale
ngglepersoner i efteraret 2025.

Fokusomrdde 3: Oget trivsel blandt born og unge — styrket forebyggelse og indsats
For at gge trivslen blandt bern og unge arbejdes der pa to fronter:

1. Rekruttering og fastholdelse af plejefamilier.
2. Udvikling af specialundervisnings- og behandlingstilbud.

Der er udarbejdet et kommissorium og nedsat en ad hoc-gruppe med fokus pé at forbedre vilkarene for plejefamilier og
sikre, at flere bern kan f4 en stabil anbringelse i en plejefamilie frem for institutionsanbringelse, se kommissorium for
styrkelse af plejefamilieomradet. Kommunerne ensker at gare det lettere at blive og vere plejefamilie og sikre fair
aflenning og stetteordninger.

Arbejdet med plejefamilier foregar i tre spor: rekruttering og udvikling, kvalitet og nye muligheder samt forventninger til
samarbejdet.

Inden for special- og behandlingstilbud er der nedsat en tovholdergruppe, som arbejder pa at feerdiggere kommissoriet.
Arbejdet forankres i en bred arbejdsgruppe med bade familie- og skoleomradet, da undervisning falder uden for
rammeaftalen.



Malet er at skabe kommunale alternativer til det stigende antal anbringelser i private behandlings- og specialtilbud, som
ofte opleves at have begranset effekt. Kommunerne ensker bedre kvalitet og sterre effekt og udvikling af egne tilbud med
relevant fagligt og skonomisk grundlag.

Implementering og ressourcer

Organiseringen af Rammeaftale Sjelland blev a&ndret den 1. januar 2025. Der blev oprettet et direktor- og chefforum, der
stotter styre- og implementeringsgruppen strategisk. Senest har et mede den 2. maj 2025 givet input til kommende
initiativer. Se bilag 6 Rammeaftalens organisering pr. 1. januar 2025.

Implementeringen kraver, at alle kommuner lgbende bidrager med medarbejderressourcer til arbejdsgrupperne. Holbzk,
Ringsted og Greve kommuner bidrager til kontrakter og indkeb, og Kalundborg bidrager til plejefamilieomradet.
Opgaverne roterer, sa arbejdsbyrden fordeles. @konomiske investeringer ud over medarbejderbidrag skal godkendes af
K17, KKR Sjelland (Kommunekontaktrddet Region Sjalland) og de 17 kommunalbestyrelser.

Det er et lovkrav at implementere rammeaftale 2025-2026 pa det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Hering og inddragelse

Sagen har ingen heringspligt.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Kompetence til afgerelse

Social-, ldre- og sundhedsudvalget og Familie- og uddannelsesudvalget.

Bilag
Bilag 1 Notat Styrket OPS om kvalitet

Bilag 2 Kommissorium Implementering af hgj kvalitet af KL Standardkontrakter pé det specialiserede berne- og
voksenomrade

Bilag 3 Arbejdsgang for indberetning af takststigninger til Socialtilsyn Ost
Bilag 4 Forelgbigt udkast til orienteringsbrev til leveranderer om takstindberetning
Bilag 5 Kommissorium for styrkelse af plejefamilicomradet

Bilag 6 Rammeaftalens organisation pr. 1. januar 2025



Punkt 72: Meddelelser

85.02.02-P35-43-24
Indstilling

Meddelelser til orientering:

¢ Se bilag.
Beslutning
Taget til efterretning.
Fraverende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).
Bilag
Brev fra ministeren praksisundersggelse
Bilag - Undersogelse om kommunernes tilkendelser af fertidspension - PDF
Bilag - Bilagsrapport
Orientering om bevilling af kompetence- og implementeringsforleb
Indbydelse fra Dansk Handicap Forbund til temamede 18.09.2025
Heringssvar vedr Reg Sjallands beredskabsplan

Notat vedrerende det sociale frikort



Punkt 73: Lukket: Meddelelser

85.02.02-P35-43-24



Punkt 74: Digital godkendelse af referat
85.02.02-P35-33-24

Indstilling

Administrationen indstiller, at referatet godkendes digitalt.
Beslutning

Tiltradt.

Fraveerende: Hanne Bache Vognbjerg (A) og Brian Merch (£).
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