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Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at forslag til dagsorden godkendes.

BESLUTNING

Tiltradt.
Fraveerende: Brian March (4).



Godkendelse af ny tildelingsmodel for skoleomradet (almen del)

Beslutningstema

Byradet skal godkende en ny gkonomisk tildelingsmodel for almen delen af skoleomradet efter hgring og
orienteres om den fortsatte proces for specialdelen.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at:
1. Ny tildelingsmodel for den almene del af skolen godkendes med opstart fra skolearet 2025/26.
2. Det godkendes, at der arbejdes videre med en ny tildelingsmodel for specialundervisning.

BESLUTNING

Anbefales med bemaerkning om, at det er vigtigt at formidle til hgringsparterne, at der ikke er tale

om en besparelse i forbindelse med tildelingsmodellen. Dertil gor udvalget opmaerksom pa, at der
nu forestar en inddragende proces, hvor der skal tages til stilling, hvilke forhold der skal
fastlaegges, far en ny tildelingsmodel for inklusion/specialundervisning kan bringes i anvendelse.

Fraveerende: Brian March (4).

Sagsfremstilling

Solred Kommune har i foraret og forsommeren 2024 faet udarbejdet nye tildelingsmodeller til
kommunens skoler og specialundervisningstilbud. Beslutningen om at udarbejde de nye
tildelingsmodeller er afledt af administrationens gnske om at styrke omraderne, sa der i endnu hgjere
grad er overensstemmelse mellem faglighed og gkonomi, og der pa den baggrund kan iveerksaettes
lasninger, som skaber mest muligt veerdi for bade elever og gkonomi. De nye tildelingsmodeller skal
bidrage til at styrke styrings- og dialogmulighederne ved at gge gennemsigtigheden i tildelingen og skabe
et flles sprog for, hvordan man taler om gkonomien pa omraderne.

Tildelingsmodellen omfatter bade almen- og specialomradet for skolerne. | denne sag tages alene stilling
til modellen for almenomradet. Specialdelen bliver fremlagt for udvalget senere, idet der er behov at
koble modellen til en udviklingsproces, der skal seette retningen for inkluderende barnefaellesskaber,
inden den kan traede i kraft.

Tildelingsmodel for almendelen
Modellen har 3 elementer:

« Undervisningspersonale

» Ledelse og administration

« Aktiviteter, inventar og evrig drift

Tildeling til undervisningspersonale sikrer én fagprofessionel i alle klasser i alle timer pa alle skoler. Dertil
kommer tildeling til specifikke opgaver (f.eks. modtageklasser) samt en elevtalsafthaengig tildeling, der
giver ressourcer til holddeling, vejledning og lignende som et belgb pr. elev. Yderligere tildeles ressourcer



til vikardeekning separat.

Ledelse og administration deekker over Ign til viceskoleledelse og @vrig ledelse pa alle skoler samt
sekreteer-/kontorpersonale mv. Lan til skoleleder afholdes centralt og indgar derfor ikke i modellen.
Modellen indeholder en grundtildeling til ledelse og administration, som sikrer et grundniveau af begge
dele pa alle skoler. Oveni dette kommer en variabel tildeling baseret pa skolernes elevtal.

Tildelingen til aktiviteter, inventar og evrig drift bestar af et fast rammebelgb pr. skole og belab pr. elev.
Budgettildeling til medieguide, fagkonsulenter og koordinatorer pa Uglegardsskolen er placeret under
seerlige tildelinger for at sikre gennemsigtigheden i modellen.

Tildelingsmodel for 10. klasse
Modellen bestar af tre elementer:

e Undervisningspersonale

¢ Ledelses og administration

o Aktiviteter, inventar og gvrig drift

Tildelingen til undervisningspersonale udgeres af en minimumstildeling, der omfatter de farste 140
elever. Dertil kommer et belgb pr. elev (fra elev nr. 141) samt en fast tildeling pr. EUD10-klasse. Eud10
er en 10. klasseordning rettet mod EUD. Her har eleverne valgfag rettet mod EUD, og 10.
klasseundervisningen kan forega pa en erhvervsskole. EUD10 er malrettet de elever, der er motiveret for
en erhvervsuddannelse, men ikke opfylder adgangsforudsaetningerne, eller er usikre pa, om en
erhvervsuddannelse er det rette valg.

Der tildeles 1,35 arsveerk viceskoleleder og 1,2 arsveerk sekreteer ud fra gennemsnitslgnning i Solrgd
Kommune for de relevante faggrupper.

Tildelingen til aktiviteter, inventar og @vrig drift bestar af et fast rammebelgb pr. skole og belgb pr. elev.

Tildelingsmodel for specialomréadet

Tildelingsmodellen for specialomrédet udskydes til tidligst skoledret 2026/27. Arsagen til dette er, at der
skal sikres en politisk retning for dette omrade, og der er flere veje at ga. Derfor har Familie- og
uddannelsesudvalget planlagt en studietur til en raekke andre kommuner for at s@ge inspiration, og
udvalget far tillige behov for en sterre afdaekning af muligheder og gkonomiske konsekvenser i
forbindelse med en overgang til mere inkluderende faelleskaber for barnene herunder bl.a. startkapital til
kompetenceudvikling. Harringsvarene rejser ligeledes en raekke relevante bekymringer, som vil indga i
administrationens kommende arbejde.

Det er ikke et lovkrav, at der skal vaere en tildelingsmodel for skoleomradet.

Horing og inddragelse

Forslaget til ny gkonomisk tildelingsmodel for skoleomradet bade almen- og specialdel har veeret sendt til
drgftelse i skoleradet og i haring i skolebestyrelser og MED-organisationen.
Der er modtaget 8 hagringssvar.



Haringssvarene er generelt positive over, at den nye tildelingsmodel til almendelen af skoleomradet er
mere gennemsigtig og entydig.

Et par af hagringssvarene papeger, at tildelingsmodellen er en omfordeling af de nuveerende ressourcer
med et krav om levering af samme serviceniveau, hvilket opleves som vanskeligt, hvis man far tildelt
faerre midler.

Haringssvarene udtrykker i hajere grad kritik af tildelingsmodellen for specialomradet, hvilket er
forstaeligt, idet modellen pa nuvaerende tidspunkt ikke har indlagt et belgb til specialundervisning, og det
undrer bestyrelserne. Her har administrationen ikke i tilstreekkelig omfang faet formidlet overfor
bestyrelserne, at hvis denne model bliver valgt, s skal der selvfglgelig afseettes penge, som skolerne
kan udfere en tidlig inkluderende indsats for.

Haringssvarene peger desuden pa, at der skal afsaettes startkapital til kompetenceudvikling af lzererne og
Isbende specialpaedagogisk bistand, hvis den tidlige indsats samt fastholdelse af bgrn i inkluderende
feellesskaber skal lykkes.

Haringssvaret fra MED-udvalget pa UngSolrad udtrykker glaede over, at tildelingen til 10Solrad
fremadrettet har en fast minimumstildeling, hvilket giver en sterre jobsikkerhed og mulighed for at
planleegge det kommende skolear i bedre tid.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Kompetence til afgorelse
Byradet.



Godkendelse af forslag til ny tildelingsmodel for SFO'erne

Beslutningstema

Familie- og uddannelsesudvalget skal tage stilling til forslag til ny tildelingsmodel for SFO'erne med
henblik pa, at det sendes i hgring i skolebestyrelser og MED-organisation.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at forslag il ny tildelingsmodel for SFO'erne godkendes og sendes i

hgring i skolebestyrelser og MED-organisation med hgrringsfrist den 14. januar 2025.

BESLUTNING

Tiltradt.
Fraveerende: Brian March (/).

Sagsfremstilling

| forlaengelse af udarbejdelsen af forslag til ny tildelingsmodel for skoleomradet er der udarbejdet forslag
til ny tildelingsmodel for SFO-omradet inkl. SFO-tilbud for elever i kommunens J- og X-klasser. J-
klasserne er Solrgd Kommunes tilbud til elever med faglige og udviklingsmaessige behov pa baggrund af
et lavt kognitivt niveau. Ba@rnene har blandede vanskeligheder inden for de generelle
indleeringsvanskeligheder. X-klasserne er Solrad Kommunes tilbud til elever med forskellige
autismespektre forstyrrelser eller lignende vanskeligheder.

| nedenstaende refereres til SFO | og SFO Il. SFO | omfatter eleverne fra bernehaveklasse til 3. klasse,
mens SFO Il er tilbud til elever i 4. - 6. klasse.

Starstedelen af midlerne til SFO'erne tildeles til paedagogisk personale. | forslaget til en ny model tildeles
der ud fra falgende elementer:
¢ En fast grundtildeling, der sikrer, at der kan veere to medarbejdere pa arbejde i hele abningstiden.
» En bagrnetalsafhaengig tildeling, der sikrer en givet normering i eftermiddagstimerne i alle skoleuger
(1 voksen pr. 20 barn i almen SFO | og 1 voksen pr. 40 bgrn i almen SFO II).
« En bgrnetalsafhaengig tildeling til pasning af farskolebgrn - tildeles som et belgb pr. barn.
« En bgrnetalsafhaengig tildeling til feriepasning - tildeles som et belgb pr. barn.

Derudover tildeles der midler til ledelse og administration (1 arsveerk til SFO-leder samt et belgb pr. barn
udover det 265. barn) samt til gvrig drift (tildeles som et belgb pr. barn til f.eks. indkgb af materialer, ture
og lignende).

I modellen tildeles der midler til arbejdet med inklusion og statte omkring barn, der gar i et
specialundervisningstilbud. | dag tildeles der midler til de b@rn som gar i en X-klasse og er indskrevet i
SFO | og Il. I den nuvaerende model er normeringen til barnene i X-klasserne 1 voksen til 4 bgrn.

Der gives en mindre tildeling til bern i J-klasser i SFO | pa 21.000 kr., men der er ingen tildeling til J-
klassens SFO II.

Der har gennem en laengere periode veeret drgftelser om en ensretning og tilpasning af serviceniveauet i
fritidstilbuddet for barn i specialundervisningstilbud. Baggrunden for disse draftelser er bl.a., at



malgruppen for tilbuddet i J-klasserne er blevet mere blandet, hvilket betyder, at nogle af barnene fortsat
kan fungere i den almene SFO, mens andre har sveaerere ved det. Og denne tilpasning af malgruppen har
betydning for de elever, der rykker i SFO Il til foraret 2025.

Administration foreslar, at midlerne (det samlede belgb tildelt til SFO for X- og J-klasser) fremadrettet
fordeles med 70 % til SFO for X-klasserne og 30 % til SFO for J-klasserne.
Det vil give falgende fordeling i de to tilbud:

Tildeling af midler nuvaerende model X-klasser J-klasser
SFOI 130.000 kr. pr. barn 21.000 kr. pr. barn
SFOIl 91.000 kr. pr. barn O kr. pr. barn
Tildeling af midler ny model X-klasser J-klasser
SFOI 91.000 kr. pr. barn 60.000 kr. pr. barn
SFOll 91.000 kr. pr. barn 39.000 kr. pr. barn

Administrationen har undersagt, hvilke midler andre kommuner tildeler til SFO for elever i specialtilbud.

| en reekke kommuner (f.eks. Drager, Faxe, Kage, Kolding, Skanderborg og Herning) findes der ikke en
seerskilt tildeling med mindre barnet er visiteret til special-SFO, hvilket ikke automatisk fglger af at vaere
visiteret til specialklasse. | Breandby Kommune gives en tildeling i starrelsesordenen 35-40.000 kr. pr.
barn.

| Frederiksberg Kommune er tildelingen til SFO | mellem 33.000 og 73.000 kr. pr. barn afhaengigt af typen
af specialklasse (der er 4 forskellige), mens der til SFO Il gives enten 40.500 kr. eller 44.600 kr. i de to
typer af tilbud, der tildeles saerskilt til.

Administrationen vurderer, at der kan skabes et trygt SFO-tilbud for begge grupper inden for den tildelte
ramme.

Privatskolebgrn i SFOII

Privatskolerne har ikke SFOII tilbud, derfor kommer de elever til de kommunale SFQ'er.

SFQ'erne far tildelt midler ud fra en abningstid fra kl. 13.30, men der kommer elever fra privatskolerne fra
kl. 12.45. Dette betyder, at SFO'erne méa organisere leengere abningstid og dermed udhules
normeringen. | andre kommuner f.eks. Hgje-Taastrup opkraever man belgbet fra privatskolerne, hvis
deres skoledag er kortere end kommuneskolerne.

Udgiften ved 45 minutters ekstra abningstid er 90.000 kr. Dette daekker to voksne i 150 timer arligt.
Administrationen foreslar, at Familie- og uddannelsesudvalget drafter at opkraeve privatskolerne for den
ekstra abningstid i forbindelse med behandling af sagen efter endt hering.

Konsekvenser af den nye model

Modellen betyder en omfordeling af midler mellem de tre SFO'er. For SFO | betyder modellen, at
Uglegardsskolen tildeles 250.000 kr. mindre, Munkekaerskolen tildeles 456.000 kr. ekstra, og Havdrup
Skole tildeles 3.900 kr. ekstra. For SFO Il er forskellen meget lille. Uglegardsskolen tildeles 9.900 kr.
mindre, Munkekaerskolen tildeles 6.000 kr. ekstra, og Havdrup Skole tildeles 3.500 kr. ekstra. Naermere
opgearelse fremgar af bilag 1.

Det er ikke et lovkrav, at der skal veere en tildelingsmodel for SFO-omradet.



Hering og inddragelse

Tildelingsmodellerne er blevet til i en inddragende proces, hvor bade skoleledere, administrativt
personale og gkonomikonsulenter har bidraget til udarbejdelsen af modellerne. Det har veeret vigtigt for
administrationen, at tilblivelsen af de nye tildelingsmodeller har vaeret forankret bade i administration og
ude pa de enkelte skoler/SFQ'er.

Forslaget til skonomisk tildelingsmodel for SFO'erne sendes i hgring i skolebestyrelser og MED-
organisation.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Kompetence til afgorelse

Familie- og uddannelsesudvalget.



Beslutning om model for fremtidens skolebiblioteksbetjening

Beslutningstema

Byradet skal tage stilling til, om der skal arbejdes videre med den model for betjening af
skolebibliotekerne i Solrad Kommune, som blev skitseret i Byradets budgetaftale for 2024-2027.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at der ikke arbejdes videre med den model for betjening af

skolebibliotekerne, som blev skitseret i Byradets budgetaftale for 2024-2027.

BESLUTNING

Anbefales.

Fraveerende: Brian March (/).

Beslutning fra Kultur- og naturudvalget, 2. december 2024, pkt. 159:
Anbefales.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede i budgetaftalen for 2024-2027 at afdeekke fremtidens skolebiblioteksbetjening:
"Aftaleparterne gnsker at gge kvaliteten af skolebiblioteksbetjeningen og samtidig frigare ressourcer pa
skolerne. Der skal derfor ske en afdeekning af potentialerne i, at kommunens skolebiblioteker
fremadrettet betjenes af medarbejdere fra Solrad Bibliotek." Med behandlingen af denne sag
afrapporteres der pa den afdeekning af potentialerne i at lade bibliotekarer fra Solrad Bibliotek og
Kulturhus betjene kommunens tre skolebiblioteker, som administrationen har foretaget. Afdeekningen er
vedlagt som bilagt.

Potentialerne pa skolerne

Skolebibliotekerne pa Uglegardsskolen, Munkekaerskolen og Havdrup Skole drives pa nuveerende
tidspunkt forskelligt ud fra en konkret vurdering af, hvordan det bedst passer ind i de tre skolers liv og
dagligdag. Pa Munkekeerskolen er der saledes ansat en bibliotekar 25 timer om ugen, som betjener
eleverne pa skolebiblioteket sammen med to laerere. Pa de to andre folkeskoler er det laerere, der
betjener eleverne. Den samlede normering pa tveers af de tre skolebiblioteker udger 2,8 arsveerk. Disse
arsveerk vil kunne frigares, hvis bibliotekarer fra Solrgd Bibliotek og Kulturhus overtager betjeningen af
skolebibliotekerne. De frigjorte arsveerk kan indga i skolernes drift i form af anden undervisningstid,
tolaerer-ordninger mv. Samlet set er der pa nuvaerende tidspunkt ansat lidt mere end 180 arsveerk til
leerere pa de tre folkeskoler til sammen.

Et skolebibliotek rummer en reekke andre potentialer og kan veere et dynamisk leeringsmilja, der
understgtter eleverne i at udvikle deres kompetencer inden for kritisk teenkning, informationssagning og
kildekritik og ikke mindst give eleverne laeseglaede og laesemotivation. Skolebibliotekaren spiller en
central rolle i at forlgse dette potentiale og ggre det til virkelighed gennem sin faglige indsigt og
kompetencer. Erfaringerne fra Solrad Kommune viser imidlertid, at det er afggrende for, at dette
potentiale kan forlgses, at skolebibliotekaren er ansat direkte af skolen og dermed indgar som en



integreret del af skolens personalegruppe. Bibliotekaren kan pa den made veere en del af skolens daglige
liv ved at deltage i teammgder, undervisningsplanleegning og faglige diskussioner med leererne, hvilket
ger det muligt at malrette aktiviteter, materialer og ressourcer til den specifikke elevgruppe, der betjenes.

| de kommende ar star folkeskolerne over for en stgrre forandring, nar Aftale om folkeskolens
kvalitetsprogram, som et bredt flertal i Folketinget har indgaet, skal implementeres. Aftalen har blandt
andet fokus pa at styrke den projektbaserede arbejdsform og det tveergaende samarbejde, hvor
lzeringsforlagb pa tveers af fag spiller en starre rolle. Her spiller skolebibliotekaren og medarbejdere i
Paedagogisk Laeringscenter, som skolebibliotekerne har et naert samarbejde med, en vigtig rolle, idet de
sammen med skolens laerere kan vaere med til at udvikle fagligt relevante og spandende
undervisningsforlgb til elevgruppen. Ogsa her er det lokale tilhgrsforhold vigtigt for at Iafte opgaven med
stgrst mulig effekt.

Skoleledernes vurdering er derfor, at selvom det kan frigare nogle ressourcer pa skolerne, som kan indga
i skolens drift, er den mistede effekt ved ikke at have skolebibliotekarerne ansat lokalt pa skolerne langt
starre, og det vil de frigjorte ressourcer ikke kunne opveje.

Konsekvenserne for bibliotekerne

Solrgd Bibliotek og Kulturhus har abent for borgerne hver dag fra kl. 7-22. Der er ansat 9,8 arsvaerk pa
Solrad Bibliotek, som udover at betjene borgere i bibliotekets abningstid, der udger 34 timer, arbejder
med driften af biblioteket, kulturelle arrangementer, undervisningsaktiviteter for skoler, gymnasium og
daginstitutioner mv. samt gvrige praktiske, kommunikative og administrative opgaver. Derudover tilbyder
Solrgd Bibliotek og Kulturhus et andet laeringsmiljg til skolerne, nar de lgfter en del af opgaven omkring
"Aben skole", hvor skolerne er forpligtede til at raekke ud til lokalsamfundets kultur-, idreets- og
foreningsliv. Administrationen anslar, at flere skoleklasser besager Solrgd Bibliotek og Kulturhus ugentligt
for at benytte sig af disse tilbud.

Det vil have store konsekvenser for bibliotekstilbuddet i Solrad Kommune og dermed alle kommunens
borgere, hvis bibliotekarer fra Solrgd Bibliotek og Kulturhus skal betjene skolebibliotekerne. En gendring i
organiseringen uden at tilfgre flere ressourcer vil medfere, at det ikke vil vaere muligt at opretholde
nuvaerende serviceniveau og dermed et tidssvarende bibliotekstilbud for borgerne i kommunen. Hvis
bibliotekarer fra Solrad Bibliotek og Kulturhus skal betjene skolebibliotekerne i det antal timer,
skolebibliotekerne har betjent abningstid pa nuveerende tidspunkt, vil det betyde, at bemandingen pa
Solrad Bibliotek og Kulturhus skal reduceres med 2,8 arsvaerk, hvilket svarer til en tredjedel af det
nuveerende antal arsveerk. Det vil fa stor betydning for, hvilke ydelser Solrad Bibliotek og Kulturhus kan
tilbyde alle kommunens borgere fremadrettet. Det kan fx betyde, at abningstiden reduceres vaesentligt,
eller at en lang reekke af de ydelser, der er rettet mod alle kommunens borgere vil bortfalde. Derudover
vil driften af Solrgd Bibliotek og Kulturhus blive mere sarbar i forbindelse med sygdom, ferier og lignende.

Administrationens anbefaling

Administrationen vurderer pa baggrund af ovenstaende, at potentialerne ved at lade Solrad Bibliotek og
Kulturhus betjene skolebibliotekerne ikke er store nok til at kompensere for de negative konsekvenser,
det vil have for Solrgd Bibliotek og Kulturhus, som betjener alle borgerne. Samtidig viser erfaringerne fra
Munkekeerskolen, hvor der er ansat en faguddannet bibliotekar, men ogsa fra de to andre skoler, at det
er afggrende for at forlgse skolebibliotekernes potentiale, at skolebibliotekaren er ansat direkte af skolen



og dermed indgar som en integreret del af skolens liv. Dette bliver endnu mere aktuelt med folkeskolens
kvalitetsprogram. Administrationen anbefaler derfor, at der ikke arbejdes videre med den af Byradet
skitserede model, hvor folkebibliotekarer servicerer skolebibliotekerne.

Det er ikke et lovkrav at lade folkebiblioteket betjene skolebibliotekerne.

Hering og inddragelse
Sagen har ingen hgringspligt.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Kompetence til afgorelse
Byradet.



Orientering om status pa og tidsplan for etablering af vaekstpladser pa
dagtilbudsomradet

Beslutningstema

Familie- og uddannelsesudvalget skal orienteres om status pa og tidsplan for etablering af vaekstpladser
pa dagtilbudsomradet.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Fraveerende: Brian Mgrch (£).

Sagsfremstilling

Baggrund

Pa udvalgsmgdet den 17. maj 2023 besluttede Familie- og uddannelsesudvalget, at der pr. 1. januar
2024 skulle etableres veekstpladser i udvalgte dagtilbud. | den forbindelse besluttede Familie- og
uddannelsesudvalget ligeledes, at sprog- og minigrupperne skulle nedlaegges.

Veekstpladser er seerlige, formalsbeskrevne pladser i barnegrupper eller pa stuer til barn med szerlige
behov. Veekstpladserne foregar i bagrnenes egne dagtilbud og er saledes til gavn for alle bgrnene pa
stuen. Formalet med etablering af vaekstpladser er, at de bgrn, som har brug for seerlig statte far stotten i
deres dagtilbud, hvor paedagogikken tilpasses og integreres i de barnefaellesskaber, barnet indgar i.

Status

Pa udvalgsmgdet den 14. august 2024, blev udvalget oplyst, at administrationen forventede, at pladserne
kunne tages i brug primo 2025.

Administrationen er medio 2024 gaet i gang med at planleegge rammerne for veekstpladserne jf. vedlagte
kommissorium og har udarbejdet en tidsplan, som administrationen bestraeber sig pa at falge. Tidsplanen
er ligeledes vedlagt som bilag. Ifelge denne tidsplan kan veekstpladserne farst tages i brug fra den 1. maj
2025, idet der er en raekke forhold, der skal vaere pa plads inden. For eksempel placering af
vaekstpladser, procedurer for visitation, rekruttering af personale til vaekstpladsinstitutioner mm.

De barn, der skulle visiteres til veekstpladserne, er i mellemtiden blevet visiteret til stattetimer eller
seerlige forlgb i deres dagtilbud for at stgtte dem bedst muligt. Dermed tages der fortsat hand om de
barn, der har saerlige behov.

Projektet arbejder ud fra fglgende 6 overordnede spor, der ogsa afspejler hvilke opgaver, der ligger i
etableringen af vaekstpladser:
1. Paedagogisk grundlag: Beskrivelser af peedagogisk profil, malgruppebeskrivelse mv.
2. Anseaettelsesspor: 2 vaekstpaedagoger anseettes.
3. Fysiske rammer: Udvaelgelse af institution og kortlaegning af behov for fysiske aendringer/tiltag i
institutionen.



4. Kompetenceudviklingsplan og vidensdeling.

5. @konomi: 1) 2 arsveerk fra Familiehuset overferes til dagtilbbudsomradet 2) dagtilbud og
administrationen beregner omkostninger ved etablering af vaekstinstitution samt ekstra midler til
opstartsfase forste ar.

6. Plan for implementering og drift: Hvordan er samarbejdsfladen ml. administrationen og
dagtilbuddet, nar det overgar til drift.

Der arbejdes lgbende med de 6 spor i projektet.

@konomi

@konomien til veekstpladserne er omprioriterede midler fra de nedlagte sprog- og minigrupper.

Midlerne til etablering af vaekstpladserne i 2025 udger 1,475 mio. kr. og bestar af 1,156 mio. kr. fra
Minigruppen og 319.000 kr. fra Sproggruppen.

Det er malet, at der etableres vaekstpladser i et dagtilbud i strandomradet og et dagtilbud i Havdrup.
Administrationen afdeekker, hvilke dagtilbud vaekstpladserne bedst kan etableres i. Der skal anseettes en
paedagog i hver af de to udvalgte dagtilbud med veekstpladser. Midlerne skal saledes bruges til at deekke
to fuldtidsstillinger, hvor det resterende belgb kan bruges pa kompetenceudvikling, fysisk indretning,
materialer, vikardaekning mm., som de to veekstinstitutioner skal deles om.

Administrationen er i feerd med at undersage, hvor langt midlerne raekker. Der er ikke taget stilling til
kompetenceudvikling, supervision fra PPR, fremskudt socialradgiverfunktion, omdannelse af fysiske
rammer, sa det passer til malgruppen, ansaettelse af specialpaedagog og vurdering af om der er behov
for en hgjere grad af uddannet personale end den 60/40 fordeling, der ellers anvendes i Solrgd
Kommune.

Afklaringen af disse spgrgsmal vil vise, hvor mange velfungerende grupper, der er muligt at lave for de
afsatte midler.

De afsatte midler anvendes pa nuvaerende tidspunkt til statte til barn i dagtilbud.

Det er ikke et lovkrav at etablere vaekstpladser i Solrad Kommune.

Horing og inddragelse
Sagen har ingen hgringspligt.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Kompetence til afgorelse

Familie- og uddannelsesudvalget.



Orientering om status pa udmgntningen af midlerne fra
opkvalificeringspuljen pa dagtilbudsomradet

Beslutningstema

Familie- og uddannelsesudvalget skal orienteres om status pa udmegntningen af midlerne fra
opkvalificeringspuljen pa dagtilbudsomradet.

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Fraveerende: Brian Mgrch (£).

Sagsfremstilling

Baggrund for opkvalificeringspuljen

Regeringen har med finansloven for 2023 fastholdt midlerne til opkvalificeringspuljen i 2023-2025 pa
dagtilbudsomradet, som blev afsat med aftalen om minimumsnormeringer den 5. december 2020.
Opkvalificeringspuljen er en pulje, der skal bruges til at opkvalificere paedagogisk personale. De afsatte
midler skal ses i sammenhaeng med lovkravet om minimumsnormeringer i daginstitutioner, som er tradt i
kraft den 1. januar 2024. Lovkravet forpligter kommunerne til at overholde minimumsnormeringerne i
vuggestuer og bagrnehaver.

Midlerne blev udmgntet, som en tildelingspulje og tilskuddet pr. kommune er for alle tre ar beregnet pa
baggrund af kommunens forholdsmaessige andel af det forventede bgrnetal i 2023.

Solrgd Kommune er tildelt falgende tilskud, efter revisionsudgifterne er fratrukket:

Ar Belgb
2023 og 2024 926.000 kr. (samlet for begge ar)
2025 580.000 kr.

Belgbet i 2025 pa 580.000 kr. er et forventet tilskudsbelgb, da udmeantningen og udbetalingen af tilskud i
2025 sker med forbehold for, at bevillingen til formalet viderefares pa finansloven for 2025.

Formalet med puljen

Formalet med puljen er at @ge fagligheden pa dagtilbudsomradet ved at understgtte kommunernes
mulighed for at opkvalificere paedagogisk personale i dagtilbud.

Det er bl.a. ambitionen, at midlerne fra opkvalificeringspuljen farer til flere pasedagoger og paedagogiske
assistenter. Herudover gives der mulighed for opkvalificering i bredere forstand gennem voksen- og
efteruddannelse.

Anvendelse af opkvalificeringspuljen
Byradet har pé sit mgde den 19. juni 2024 godkendt anvendelse af midlerne fra "Opkvalificeringspulje pa


https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/aftale-om-minimumsnormeringer/minimumsnormeringer

dagtilbudsomradet" og har besluttet, at administrationen vil anvende midlerne til at opkvalificere
personale, der hvor der ses det starste behov.

Som oplyst pa madet den 19. juni 2024, skulle der ske en orientering om status pa udmentningen af
midlerne fra opkvalificeringspuljen.

Administrationen har, i samarbejde med dagtilbudslederne, truffet beslutning om, at midlerne fra
opkvalificeringspuljen anvendes til at sende udvalgte medarbejdere pa meritpaedagoguddannelse.

Professionshgjskolen Absalon udbyder to typer af meritpaedagoguddannelser: Kombinationsmeritten,
som kombinerer fuld tid med deltid, og Feellesmeritten, som er deltid i alle studiear. Kombinationsmeritten
er den type meritpeedagoguddannelse, som administrationen har valgt at tilbyde, da den studerende i
Kombinationsmeritten vil i modseetning til Feellesmeritten vaere berettiget til Statens
Voksenuddannelsesstgtte, hvilket gar uddannelsen mere tilgeengelig og attraktiv for medarbejdere.

@konomi

Med udgangspunkt i de beregnede udgifter ved kombinationsmeritten, kan administrationen med de
nuvaerende midler fra puljen sende ca. to medarbejdere afsted pa meritpeedagoguddannelse.

Det vil koste ca. 480.000 kr. at sende en medarbejder pa meritpaedagoguddannelse af typen
kombinationsmeritten.

Restbelgbet i puljen er ca. 300.000 kr. Der vil blive lavet en uddannelsesstrategi for det resterende belgb
i puljen, sa der sikres en malrettet og veerdiskabende anvendelse af midlerne fremadrettet.
Dagtilbudslederne vil blive inddraget i udarbejdelsen af denne.

Puljen daekker alle tre perioder, og beregningen vedrgrende de to medarbejdere, der kan sendes pa
meritpeedagoguddannelse, samt det resterende belab, er baseret pa dette.

Det er ikke et lovkrav at anvende opkvalificeringspuljen pa dagtilbudsomradet i Solrad Kommune, men
det er et lovkrav at overholde minimumsnormeringerne.

Hering og inddragelse

Dagtilbudslederne er blevet inddraget i beslutningen om at anvende midlerne til
meritpaedagoguddannelse. Derudover vil dagtilbudslederne ogsa blive inddraget i udarbejdelsen af en
uddannelsesstrategi for den resterende del af puljemidlerne.

Finansiering

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Kompetence til afgorelse

Familie- og uddannelsesudvalget.



Meddelelser

INDSTILLING

Meddelelser til orientering:
e Ingen.

BESLUTNING

Taget til efterretning.
Fraveerende: Brian March (4).



Digital godkendelse af referat

INDSTILLING

Administrationen indstiller, at referatet godkendes digitalt.

BESLUTNING

Tiltradt.
Fraveerende: Brian March (4).
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