REFERAT Okonomi-, teknik- og miljeudvalget (-2022)
d. 29-01-2018

Modedato Mandag d. 29. januar 2018 kl. 16:45

Modested Solred Bibliotek, Solred Center 4 - Ekstraordineert made
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Punkt 21: Puljemidler til seniorindsats

15.00.00-A00-1-18
Beslutningstema

Byrédet skal tage stilling til et puljetilskud pa 525.000 kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til et forseg
med jobformidling gennem vikarbureauer for ledige dagpengemodtagere over 50 ar.

Indstilling

Administrationen indstiller, at:

1. Udgiftsbevilling pa 429.200 kr. og indtegtsbeviling pa 214.600 kr. 1 2018 samt udgiftsbevilling pa 95.800 kr. og
indtegtsbevilling pa 310.400 kr. 1 2019 godkendes.
2. Mer-/mindreforbrug overfores fra 2018 til 2019.

Beslutning
Anbefales.

Social-, sundheds- og fritidsudvalget, 16. januar 2018, pkt. 11: Anbefales.
Sagsfremstilling

Administrationen har modtaget tilsagn om tilskud fra Beskaftigelsesministeriets pulje til en serlig indsats til ledige over
50 &r. Formélet med projektet er at hjeelpe dagpengemodtagere over 50 ar med at komme i job gennem vikarbureauer.
Dette skal ske gennem et formaliseret samarbejde med vikarbureauerne samt inddragelse af kommunes lokale
seniornetverk og relevante A-kasser.

Baggrund

Der er med beskeftigelsesreformen afsat 10,2 mio. kr. til seerlige indsatser til ledige over 50 &r. Puljen er udmeldt til at
igangsette projekter, der skal hjalpe seniorer tilbage pa arbejdsmarkedet gennem et samarbejde mellem jobcentre og
vikarbureauer.

Pé ansegningstidspunktet var 92 af Solrad Kommunes 276 dagpengemodtagere over 50 ar, svarende til en tredjedel.
Projektets succeskriterier er, at minimum 100 ledige dagpengemodtagere over 50 ar deltager i projektet i lobet af 2018. 80
ud af de 100 ledige bliver opskrevet i et vikarbureau, og succeskriteriet er, at 30 % bliver ansat i kortere eller lengere
perioder gennem et vikarbureau.

Kommunens allerede eksisterende aktiviteter til borgere pa A-dagpenge skal understette den enkelte borgers motivation
og parathed i forhold til at tage et vikarjob. Det drejer sig om samtalerne med Jobcenterets jobkonsulenter, herunder deres
og Solrad Kommunes Beskaftigelsescenters arbejde med kompetenceafklaring, ABC-plan, elevatortale,
ledighedspsykologi, personlighedsanalyser og jobcoaching. For de borgere, som vikarbureauerne ikke kan finde job til, vil
der lobende og evt. parallelt med denne pulje, blive foretaget en individuel vurdering og ivaerksat andre aktiviteter,
herunder etablering af praktik og lentilskud.

Puljemidlerne vil primeert gé til len og personaleudgifter til ansattelse af projektleder i et &r fra 1. marts 2018. Herudover
er der afsat et mindre belgb til materialer, forplejning og revision. Da udgifter til projektet er projektledelse mv., er der
tale om serviceudgifter.

Projektet er samlet udgiftsneutralt i projektperioden, og fordeler sig saledes i 2018 og 2019. Eventuelt mer-/mindreforbrug
overfores fra 2018 til 2019.

Kr. 2018 2019 I alt
Udgifter 429.200 95.800 525.000
Indtegter -214.600 -310.400 -525.000

I alt 214.600 -214.600 0



Hering
Sagen har ingen heringspligt.

Okonomi

Sagen har bevillingsmassige konsekvenser i form af en udgiftsbevilling pa 429.200 kr. og indtegtsbevilling pa -214.600
kr. 12018. 1 2019 medferer beslutningen en udgiftsbevilling pa 95.800 kr. og en indtaegtsbevilling pa 310.400 kr. Projektet
er samlet udgiftsneutralt i projektperioden, hvorfor mer-/mindreforbrug overferes fra 2018 til 2019.

Kompetence til afgorelse
Byrédet.
Bilag

Ansegning seniorindsats

Ansggning seniorindsats - tilsagn



Punkt 22: Lukket:

00.22.04-P35-1-18
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